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MILLI EGITIM BAKANLIGI OZEL OGRETIM KURUMLARI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, her derece ve tiirdeki 6zel 6gretim kurumlarinin agilis ve
isleyisiyle ilgili usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yoénetmelik, 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanununda
belirtilen 6zel 6gretim kurumlarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yoénetmelik, 5580 sayili Kanun ile 25/8/2011 tarihli ve 652 sayili Milli Egitim
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 13 iincii ve 36 nc1 maddelerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Aksam lisesi: Gilindiiz 6grenim yapan ortadgretim okullarmda okuma hakki olmayanlara egitim ve
ogretim imkani saglayan okullart,

b) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,

¢) Diger personel: Kurumda egitim ve 6gretim hizmetleri sinifi disindaki gérevli personeli,

¢) Egitim personeli: Kurumda gorevli yonetici, 6gretmen, uzman Ogretici, usta ogretici ve benzeri
personeli,

d) Genel miidiirliik: Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigiinii,

e) Hizmet ici egitim merkezi: 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununun genel ve
ozel amaglariyla temel ilkelerine uygun olarak resmi veya 6zel kurum, kurulus veya is yeri personeline hizmet
ici egitim yoluyla egitim veren 6zel 6gretim kurumlarini,

f) Kanun: 5580 sayil1 Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanununu,

g) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Kurum: Okul 6ncesi egitim, ilkokul, ortaokul, ortadgretim, yabanci,
azmlik, 6zel egitim okullari, milletlerarast 6zel 6gretim kurumlari ile g¢esitli kurslari, uzaktan 6gretim yapan
kuruluslari, dershaneleri, motorlu tasit siirticiileri kurslari, hizmet i¢i egitim merkezleri, dgrenci etiit egitim
merkezleri, 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleri ile benzeri 6zel 6gretim kurumlarini,

&) Kurum kontenjani: Kurumda ayni anda 6grenim gorecek en fazla dgrenci veya kursiyer sayisini,

h) Kurum miidiirii: Ozel gretim kurumunun miidiiriinii,

1) Program: Orgiin ve yaygin 6zel gretim kurumlarinda uygulanacak diizeyi ile siiresi belirlenen ve
Bakanlik¢a onaylanan 6gretim programlarini,

i) Usta 6gretici: En az ortadgretimden mezun olmus ve alaninda 6grenim gordiigiinii belgelendiren veya
alaninda sertifika sahibi olan &greticileri,

j) Uzman o6gretici: Gorevlendirilecegi alanda yiiksekdgrenim mezunu 6greticileri,

k) Ucret: Kurumlarmn tiirine gore ders saati veya bir gretim yili igin bir grenci ya da kursiyerden
alinacak ticreti,

1) Ucretsiz okutulacak 6grenci ve kursiyer: Bir gretim yili veya dénem iginde iicretsiz veya indirimli
O0grenim goren O6grenci ve kursiyerti,

m) Yil: Degerlendirmeye esas islemin baslangicindan itibaren gegen 12 aylik siireyi

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kurum A¢ma, Devir, Nakil ve Kapatma

Kurum a¢cma

MADDE 5 — (1) Kanunun 3 {incii maddesi hiikmii dogrultusunda 6zel 6gretim kurumlarina kurum agma
izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsati verilir.

(2) Kurum agma izni ile ig yeri agma ve ¢alisma ruhsatmin verilebilmesi i¢in asagidaki belgeler istenir;

a) Form dilekge (EK-1).

b) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 53 tincli maddesinde belirtilen siireler gegmis
olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa
bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suglar, milli savunmaya
kars1 suglar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,



giiveni kotliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
mal varligr degerlerini aklama veya kagakgilik ve ayni Kanunun Cinsel Dokunulmazliga Karsi Suglar baslikli
Ikinci Kismmin Altmci Béliimiinde diizenlenen maddelerde yer alan suglardan mahkiim edilmemis olduguna
dair yazili beyani.

¢) Kurucu tiizel kisi ise kurulus amaclari i¢inde 6zel 6gretim kurumu isletmeciligi yapilacagina iliskin
ifadenin de yer aldigi ve tiizel kisinin niteligine gore Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmis ana
sozlesme, tiiziik ya da vakif senedinin milli egitim midirliiglince onayli drnegi.

¢) Kurucu temsilcisinin kurumu agma, kapatma, devir ve benzeri islemleri yiiriitme yetkisine sahip
oldugunun belirlendigi yonetim kurulu kararinm milli egitim miidiirligiince onayli 6rnegi.

d) Binanin kurum agilacak kat veya katlar1 i¢in ayr1 ayr1 ve okul olarak kullanilacak binalarin ayrica
bahgeleri igin de ii¢ adet 35x50 cm veya A3 ebadinda kagitlara ¢izilmis yerlesim planmimn milli egitim
miidiirligiince onayli drnegi.

e) Resmi benzeri okullarm tabi oldugu yonetmeligi uygulamak isteyen okullarin kurucusunun yazili
beyani, resmi benzeri okullarin tabi oldugu yonetmeliklerden farkli uygulama yapmak isteyen okullar igin
Bakanlik¢a onaylanmak {izere hazirlanan {i¢ niisha kurum ydnetmeligi taslagi ve CD’si veya kurucunun daha
once agilig izni almis bagka bir okulu i¢in Bakanlik¢a onaylanmis kurum yonetmeligini uygulayacagina iligkin
yazili beyant.

f) Cesitli kurslar, 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleri, motorlu tasit siiriiciileri kurslar1 ve hizmet igi
egitim merkezlerinin uygulayacaklar1 6gretim programmin onaylandigi Talim ve Terbiye Kurulu kararinin tarih
ve saylsl.

g) Resmi benzeri olmayan veya deneme mahiyetinde program uygulayan kurumlar ile Bakanlikca
onaylanarak uygulamaya konulmus 6gretim programi ve haftalik ders ¢izelgesi bulunmayan kurumlar igin;
Bakanlik¢a onaylanmak {izere {i¢ niisha 6gretim programi taslagi, haftalik ders ¢izelgesi taslagi ve CD’si.

g) Yonetici ¢alisma izin teklifi ve kurum 6gretime baglamadan dnce nitelikleri de belirtilen gerekli tiim
personele iliskin ¢alisma izin tekliflerinin yapilacagina dair kurucunun yazili beyani.

h) Kurum binasi kurucuya ait ise tapu senedinin milli egitim miidiirliigiince onayli 6rnegi; kurum binasi
kiralik ise okullarda 6gretim siiresi kadar, diger kurumlarda da en az bir yillik kira sézlesmesinin ash veya milli
egitim miidiirligiince onayli 6rnegi.

1) Denizcilik ve havacilik kursu gibi 6zellik arz eden dzel 6gretim kurumlar igin ilgili bakanliklarin
uygun gorusi.

i) Saglik meslek lisesi agacaklarin, okulun agilacagr ildeki hastanede 6grencilerinin egitim gorecegi
alana uygun stajlarini yapacaklarina iliskin hastane yonetimi ile yapilan protokol.

j) Yabanct uyruklu gergek ve tiizel kisiler tarafindan veya Tiirk vatandaslariyla ortaklik yolu ile agilacak
milletlerarast 6zel dgretim kurumlart igin ayrica, 5/6/2003 tarihli ve 4875 sayili Dogrudan Yabanct Yatirimlar
Kanunu ¢ergevesinde Bakanlar Kurulu izninin sureti.

k) Kurum agilacak binanm saglam ve dayanikli olduguna iliskin; cevre ve sehircilik il miidiirlikleri,
yapinin proje miellifleri ya da yetkili serbest proje biirolar1 veya tiniversitelerin ilgili boliimlerince diizenlenen
teknik rapor istenir. Ancak; 6/3/2007 tarihinden sonra Deprem Bolgelerinde Yapilacak Binalar Hakkindaki
Yonetmelige gore yapi denetim firmalart denetiminde 6zel 6gretim kurumu olarak yapilmis ve yapi insaat
ruhsatt bulunan binalardan saglam ve dayanikli olduguna iliskin belge istenmez.

1) Kurum agilacak binanin ve ¢evresinin saglik yoniinden uygun olduguna iligkin il veya ilge ilgili saglik
birimince diizenlenen rapor.

m) Kurum acilacak binada yangina karsi ilgili mevzuatina gore gerekli onlemlerin alindigna iliskin
itfaiye miidiirligiince diizenlenen rapor.

n) Milletlerarast okullar i¢in ayrica, uygulayacaklart programin diger iilke veya filkeler tarafindan
denkliginin kabul edildigine dair yetkili kurumdan alinan belge.

(3) Gergek kisilerde kurucu, tiizel kisilerde kurucu temsilcisi, ikinci fikrada belirtilen belgeler ile kurum
agmak igin valilik veya kaymakamliklara miiracaat eder. Miiracaat eden kisiye, miiracaat tarihinin yazili oldugu
bir alind1 belgesi verilir. Kaymakamliklara yapilan miiracaatlara iliskin dosya, {i¢ is giinii i¢inde bir iist yazi ile
valilige gonderilir.

Bakanlik¢a ve valilikce yapilacak islemler

MADDE 6 — (1) Yapilan miiracaatin; bu Yonetmeligin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen
sartlara, kurum agilacak binanm ve boliimlerinin kurumun tiiriine goére Genel Miidiirliikge belirlenerek internet
sayfasinda yayinlanan standartlara, 3/4/2004 tarihli ve 25422 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Umuma Agik
Yerler ve Igkili Yerler ile Resmi veya Ozel Ogretim Kurumlar1 Arasindaki Uzakliklarin Belirlenmesine Dair
Yonetmelik hiikiimlerine uygun olup olmadigmi incelemek {izere il milli egitim miidiirliigiince en az iki il egitim
denetmeni gorevlendirilir.



(2) 11 egitim denetmenlerince en ge¢c 15 giin iginde diizenlenen inceleme raporunda, kurumun
acgilmasinda bir sakinca bulunmadiginin belirtilmesi halinde, okullara iliskin dosya bes is giinii i¢inde Bakanliga
gonderilir. Diger kurumlara ise valilik¢e bes is giinii iginde kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢aligma ruhsati
(EK-2) diizenlenir.

(3) Bakanlike¢a okullara bes is giinii i¢inde kurum a¢ma izni ile ig yeri agma ve ¢alisma ruhsati (EK-3)
diizenlenir.

(4) Siirelerin hesaplanmasinda evrak giris tarihleri esas almir.

(5) Kurum bilgilerinde degisiklik olmast durumunda Bakanlik veya valilikge kurum agma izni ile is yeri
agma ve c¢alisma ruhsati yeniden diizenlenir.

(6) Valiliklerce, denizcilik veya havacilik gibi kurslara verilen kurum agma izni ile is yeri agma ve
¢alisma ruhsatimin bir 6rnegi ilgili kurum ve kuruluslara, motorlu tasit siiriicii kurslarina verilen kurum agma izni
ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsatinin bir 6rnegi ise il emniyet miidiirliigiine gonderilir.

Ad verme

MADDE 7 - (1) Kurumlara, 1739 sayili Kanunda belirtilen Tiirk milli egitiminin genel ve ozel
amaglari ile temel ilkeleri dogrultusunda kurumun amacina ve diizeyine uygun ve belli bir anlam tasiyan ad
verilir.

(2) Kurum adlari, kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsatiyla birlikte verilir. Kurumlarin
adlar1, birinci fikraya uygun olmak sartiyla kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢aligma ruhsatint veren merciin
onayi ile degistirilebilir.

(3) Kurumlarin ad ve unvanlarinin, baska kurumlar tarafindan kullanilmasinda, 29/6/1956 tarihli ve
6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu, 7/12/1994 tarihli ve 4054 sayili Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanun ile
24/6/1995 tarihli ve 556 sayili Markalarin Korunmas1 Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname ve diger ilgili
mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Atatiirk kosesi

MADDE 8 — (1) Kurumlarin girisinde temiz, diizenli ve kolayca goriilebilecek en uygun yerde Atatiirk
kosesi olusturulur.

Kurum a¢ma izni ile is yeri agma ve ¢calisma ruhsatinin iptali ve gecici olarak kapatma

MADDE 9 - (1) Kanunun 7 nci maddesi hiikiimlerinde belirtilen durumlarin ger¢eklesmesi halinde
kurumlarm kurum ag¢ma izinleri ile is yeri agma ve g¢aligma ruhsatlari iptal edilir veya kurum gecici olarak
kapatilir.

(2) Gegici kapatma cezasi verilen kurumlarin, gegici kapatma cezasi siirelerinin dolmasi ve valiliklerce
eksikliklerini tamamladiklarinin tespit edilmesi durumunda 6gretime devam etmelerine izin verilir. Eksikliklerini
stiresi i¢erisinde tamamlamayan kurumlar hakkinda siirekli kapatma islemi uygulanir.

Yillik calisma takvimi ve calisma saatleri

MADDE 10 — (1) Okullarda, resmi okullar i¢in hazirlanan yillik ¢alisma takvimi uygulanmasi esas
olmakla birlikte, valilik¢e kabul edilmesi halinde ayr1 bir ¢alisma takvimi de diizenlenebilir.

(2) Yeni kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢aligma ruhsati1 verilen okullarin kayit ve kabul siireleri,
gerektiginde milli egitim miidiirliklerince 15 giin uzatilabilir.

(3) Aksam liseleri, hafta i¢i saat 17.00’den sonra ve hafta sonu giinlerinde yapacaklart 6gretime iliskin
haftalik caligma saatlerini gosteren ¢izelgelerini valilige bildirir.

(4) Dershaneler, 6zel 6grenci etiit egitim merkezleri, kurslar, hizmet i¢i egitim merkezleri ve uzaktan
ogretim yapan kuruluslar yillik ¢alisma takvimlerini ve haftalik c¢alisma saatlerini gdsteren c¢izelgelerini ve
egitim personelinin listesini valilige gonderir.

(5) Okullarda normal 6gretim yapilir ve 6gretim seviyesine gore resmi dengi okullardaki ders saati
siiresi uygulanmasi esastir. Bakanlik¢a uygun goriilmesi halinde farkli uygulamalar da yapilabilir. Okullarda ikili
ogretim yapilamaz.

(6) Okullar digindaki kurumlarda gilinliik ¢aligmalar 07.00 ile 23.00 saatleri arasinda yapilir. Ders
saatinin siiresi, 45 dakikadir. Uygulamali dersler blok halinde 90 dakika olarak yapilabilir.

(7) Kurumlarda, 17/3/1981 tarihli ve 2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunda
belirlenen genel tatil giinlerinde egitim ve 6gretim yapilmaz. Saglik ve diger zorunlu haller nedeniyle Bakanlik
veya valilik¢e alman kurumlarin tatil edilmesi kararlarina, dengi 6zel 6gretim kurumlari da uymak zorundadir.

(8) Kurslar ve hizmet i¢i egitim merkezlerine devam zorunludur. Programda belirtilen kurs siiresinin
1/5’inden fazla devam etmeyen kursiyer sinava alinmaz.

Kurum binalari

MADDE 11 — (1) Kurum agilacak binalarin, Kanunun 4 tincli maddesi hiikmiinde belirtilen sartlar ile
kurum tiiriine gore asagida belirtilen sartlari tasimasi gerekir.



a) Okul oncesi egitim kurumu bahgesi bulunan; tamami okula ait binalarda veya binanin bahge katmin
birbirine bitisik dairelerinde ya da birbirine bitisik binalarin bahge katinin birbirine bitisik dairelerinde yahut
binanin bahge katinda ve bahge katinin bir iist ya da bir alt arka arkaya katlarinda agilabilir.

b (Degisik:RG-21/7/2012-28360) ilkokul, ortaokul, ortadgretim okulu ve 6zel egitim okulu acilacak
binalarin, kullanim hakkinin tamaminin okula ait bahge igerisinde ve miistakil olmasi, bedensel 6ziirlii bireylere
ait 0gretim programi uygulayan ozel egitim okulu agilacak binalarda, fizyoterapi salonunun binanin giris katinin
iist ve/veya alt kat1 olmasi halinde ise binada bedensel 6ziirlii bireylerin kullanimina uygun standartlarda asansor
bulunmas gerekir.

c) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Ayni kurucu, ayni ilge smirlari i¢erisinde her biri okul i¢in gerekli
sartlar1 tagimasi kaydiyla farkli binalarda da ayni adla ilkokul ve ortaokul acabilir. A¢ilmis olan ilkokul ve
ortaokullarm da ayni il¢e sinirlart igerisinde her biri okul igin gerekli sartlari tasimasi kaydiyla farkli binalar
kullanmalarina izin verilir.

¢) Diger kurumlarin; biitiin birimleri ayn1 binanin birbirine bitisik daire veya bitisik alt ve {ist katlarinda
ya da bitisik binalarmn birbirine baglantili ayni katlarinda yahut ayni bahge igerisinde tamami kuruma ait
binalarda olmasi, bedensel oOziirlii bireylere ait dgretim programi uygulayan &zel egitim ve rehabilitasyon
merkezi agilacak binalarda fizyoterapi salonunun binanim giris katinin iist ve/veya alt katinda agilmasi halinde ise
binada bedensel 6ziirlii bireylerin kullanimina uygun standartlarda asansdér bulunmasi gerekir.

Bir arada bulunabilecek kurumlar

MADDE 12 — (1) Okul o6ncesi egitim kurumlari hari¢ okullara ait bina ve binalar iginde iki ayr1
kurucuya ait ayni veya farkli derecede veya tiirde okul bulunamaz.

(2) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Ayni kurucuya ait kurumlardan sadece okullarin belirli boliimleri
birlikte kullanilabilir. Ancak, ayni kurucu tarafindan, farkli seviyelerde okullarin ayn1 binada agilmak istenmesi
durumunda; giris-¢ikis, oyun bahgesi, koridor, tuvalet ve lavabolar her okul i¢in ayr1 diizenlenir. Milletlerarasi
okullar diger okullarla ayni binada bulunamaz. Bunun i¢in kurucu veya kurucu temsilcisi bu Yonetmeligin 5 inci
maddesinin ikinci fikrasinin (a), (d), (e), (g), (&), (h) ve (i) bentlerinde belirtilen belgelerle miiracaat eder. Bu
Yonetmeligin 6 nc1 maddesine gore valilikge gerekli inceleme yapilarak agilmasi uygun goriilen okullara iligkin
basvurular, ekleriyle birlikte kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsati verilmek lizere Bakanliga
gonderilir. Bakanlik¢a agilmasi uygun goriilen okullara, bes is giinii icinde yine Bakanlik¢a kurum a¢ma izni ile
ig yeri agma ve ¢alisma ruhsati verilir. Bu siire, valilik teklifinin Genel Miidiirliik evrakina giris kayit tarihinden
itibaren hesaplanir.

(3) Okullar digindaki diger kurumlarin belirli boliimleri birlikte kullanilarak ayni binada baska bir
kurum agilamaz.

Program ilavesi yapma

MADDE 13 — (1) Okullar digindaki diger kurumlar i¢in kurum a¢ma izni ile is yeri agma ve ¢alisma
ruhsatt almig bulunan kurucu veya kurucu temsilcisi;

a) Dilekge,

b) Kurumun son yerlesimini gdsteren dort adet 35x50 cm veya A3 ebadinda kagitlara ¢izilmis yerlesim
planinin milli egitim miidiirliigiince onayli 6rnegi,

¢) Ilave edilecek 6gretim programimin onaylandig: Talim ve Terbiye Kurulu kararinin tarih ve sayist,

¢) Programa ait arag ve gereg listesi,

d) Gorevlendirilecek egitim personeline iliskin ¢alisma izin tekliflerinin yapilacagina dair kurucunun
yazili beyani ile valilige basvurur.

(2) 11 milli egitim miidiirliigiince yaptirilacak inceleme sonucunda uygun goriilmesi halinde kurum agma
izni ile is yeri agma ve c¢alisma ruhsati veren merci tarafindan program ilavesi yapilir. Ancak, C, D ve E sertifika
sinifi 6gretim programlarindan herhangi biri i¢in izin almig olan motorlu tasit siiriiciileri kursuna, bu 6gretim
programlarindan birinin ilave edilmek istenmesi ya da (EK-4) eki tabloda yer alan 6gretim programlarini
uygulamak tzere izin alan kurslardan, tabloda belirtilen diger 6gretim programlarini da ilave yapmak igin
basvurmalart halinde kurumda il egitim denetmenlerince inceleme yapilmaz.

(3) Yapilan inceleme sonucunda program ilavesinde sakinca bulunmadigmin belirtilmesi halinde,
okullar disindaki kurumlara bes is giinii icinde valilikge program ilavesi yapilir. Kurum a¢gma izni ile is yeri
a¢gma ve ¢alisma ruhsati (EK-2) veya (EK-3) yeniden diizenlenir.

Devir ve kurucu temsilcisi degisikligi

MADDE 14 - (1) Kurumun, kuruculuk kosullarini tasiyan baska bir gercek veya tiizel kisilige
devredilebilmesi i¢in;

a) Yeni kurucu gergek kisi ise kurucuya, tiizel kisi ise kurucu temsilcisine ait bu Ydnetmeligin 5 inci
maddesinde sayilan belgeler,

b) Egitim personeli ile diger personelin gorevlendirme teklifleri ve yenilenen is sézlesmeleri,



¢) Kurumun borg ve alacaklariin vadesi gelmemis olanlar da dahil olmak tizere, kurumu devralan veya
devredilen gercek kisi veya tiizel kisilik tarafindan tstlenildigini gosterir noterlikge diizenlenen devir senedi,

¢) Kurum binasi kurucuya ait ise tapu senedinin milli egitim miidiirliiglince onayli 6rnegi; kurum binasi
kiralik ise okullarda 6gretim siiresi kadar, diger kurumlarda da en az bir yillik kira sdzlesmesinin asli veya milli
egitim midirliiglince onayli 6rnegi,

d) Bir arada bulunan kurumlardan herhangi birinin devrinde, her kurumun Genel Miidiirliikge
belirlenerek internet sayfasinda yayinlanan standartlarda belirtilen boliimlerin tamamimin bulundugunu, ikiden
fazla bir arada bulunan kurumlarin devrinde ise devri yapilmayan kurumlarin bir arada faaliyette bulunma
sartlarini tagidigini gosterir yerlesim plani

tamamlanarak valilige miiracaat edilir.

(2) Kurumun devir islemleri, yukarida belirtilen belgelerin uygun goriilmesi halinde il egitim denetmeni
raporu diizenlenmeden kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢aligma ruhsati veren merciin izni ile bes is giinii
i¢inde yapilir.

(3) Ancak, valilikge yapilan incelemede kurumun miiracaat tarihinden once yapilan teftis veya
denetimlerinde kurumun gecici kapatilmasina iliskin teklif bulunmasi halinde, bu teklif uygun goriilerek
uygulanmasindan sonra devir islemi gergeklestirilir. Siirekli kapatilma teklifi getirilen kurumlar devredilemez.

(4) Kurumun kurucusu olan sirketin tiiriiniin degistirilmesi ve bu degisikligin Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanmasit halinde kurucu temsilcisi, devir senedi disinda birinci fikrada belirtilen belgelerle
birlikte valilige miiracaat eder.

(5) Kurum devir iglemleri, kurum a¢ma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsatini veren merci tarafindan
sonug¢landirilmadik¢a kurum devredilmis sayilmaz.

(6) Kurucusu tiizel kisilik olan kurumlarda kurucu temsilcisi degisikligi;

a) Kurucu temsilcisi degisikligine ait yonetim kurulu karari,

b) Kurucu temsilcisine ait bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde sayilan belgeler

ile birlikte milli egitim midiirliigline miiracaat edilir. Kurucu temsilcisi degisikligi kurum agma izni ile
ig yeri agma ve ¢alisma ruhsati veren merci tarafindan bes is giinii i¢inde yapilir.

(7) Kurucu temsilciligi degisikligi islemleri, kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢aligsma ruhsatini veren
merci tarafindan sonuglandirilmadik¢a kurucu temsilcisi degisikligi tamamlanmis sayilmaz.

(8) Kurum devir ve kurucu temsilciligi degisikligi islemlerinin sonunda kuruma kurum agma izni ile is
yeri agma ve ¢aligma ruhsati veren merci tarafindan, kurum a¢ma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsati (EK-2)
veya (EK-3) yeniden diizenlenir.

Kurumlarin doniisiimii

MADDE 15 - (1) Daha 6nceden kurum a¢ma izni ile is yeri agma ve g¢alisma ruhsati alan kurumlarin
kuruculari, mevcut kurumunu bir bagska kuruma doniistirmek istemesi halinde; bu Yoénetmeligin 5 inci
maddesinin ikinci fikrasim (a), (d), (e), (), (g), (&), (h), (1) ve (i) bentlerinde sayilan belgelerle birlikte Genel
Miidiirliikge belirlenerek internet sayfasinda yayinlanan standartlarda belirtilen sartlar1 yerine getirerek valilige
miiracaat eder. Kurumun okula doniistiiriilmek istenmesi halinde ayni fikranin (k), (I) ve (m) bentlerinde
belirtilen belgeler de istenir. Valilik¢e yaptirilacak inceleme sonucunda uygun goriilmesi ve bu Yo6netmeligin 20
nci maddesinde ii¢ aylik bekleme siiresi disindaki sartlarin da yerine getirilmesi halinde bes is giinii iginde eski
kurum kapatilir ve yeni kuruma kurum ag¢ma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsati (EK-2) veya (EK-3)
diizenlenerek doniisiim saglanir.

(2) Okul tiirii dontisiimlerinde mevcut okulun kademeli kapatilarak yerine agilmak istenen okul tiiriine
kademeli kurum agma izni verilir. Doniisiim nedeniyle kademeli kapanan ve agilan okullarin toplam
kontenjanlar1 bina kontenjanini gegemez.

Kurum nakli

MADDE 16 — (1) Kurucu veya kurucu temsilcisi, kurumunu baska bir binaya nakledecegini, bu
Yonetmeligin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinm (d), (h), (1), (k), (1) ve (m) bentlerinde belirtilen belgeler ve
mevcut binadaki arag ve gereci yeni binaya tagiyacagina ve eksik ara¢ ve gereci tamamlayacagina iligkin
kurucunun yazili beyaniyla birlikte kaymakamlik veya valilige bildirir. Nakil yapilacak binanin; bu
Yonetmeligin 6 nc1 maddesine gore diizenlenecek raporun incelenmesi sonucunda, bu Yoénetmeligin 5 inci
maddesinde sayilan kurum agilacak bina, ara¢ ve geregle ilgili sartlara uygun oldugunun goriilmesi halinde,
kurum agma izni ile is yeri agma ve g¢alisma ruhsatini veren merci tarafindan bes is gilinii igerisinde kurum
nakline izin verilir. Bu siire, okullar i¢in evrakin Genel Mudiirliik evrakina girig tarihinden itibaren hesaplanir.
Bu izin islemi tamamlanmadan yeni bina veya binalarda 6gretime baslanamaz ve 6grenci kaydedilemez.

(2) Yangm, deprem, sel, saglik sebepleri ve tahliye karar1 gibi hallerden dolayi binayi ani olarak terk
etme durumunda kalan kurumlar; saglam ve dayanikli olduguna iligkin rapor hari¢ diger nakil sartlari
aranmaksizin kurumda uygulanan 6gretim programlarina kayitli 6grenci veya kursiyer sayisina uygun baska bir
binada valiligin izniyle gegici olarak faaliyetine devam edebilir. Okullarin gegici nakilleri valiliklerce Bakanliga



bildirilir. Bu kurumlar, o binadaki faaliyetlerine en ¢ok bir yil devam edebilir. Bu siire sonunda sartlar1 uygun
bina bulunarak nakil izni almayan kurumlarm kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢aligma ruhsati iptal edilir.

(3) ller arasda kurumlarin nakli yapilamaz.

Yerlesim ve kontenjan degisikligi

MADDE 17 — (1) Kurucu veya kurucu temsilcisi kuruma bina, blok veya kat ilavesi yapmak suretiyle
kontenjan veya yerlesim planinda degisiklik yapmak i¢in bu Ydnetmeligin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin
(d), (h), (1), (k), () ve (m) bentlerinde belirtilen belgelerle birlikte kaymakamlik veya valilige bagvurur. Bu
Yonetmeligin 6 nct maddesine gore sadece binadaki degisen bdliimlere bakilarak diizenlenecek raporun
incelenmesi sonucunda bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde sayilan kurum agilacak bina ile ilgili sartlara uygun
oldugunun goriilmesi halinde kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsatini veren merci tarafindan
kuruma on is giinii igerisinde izin verilir. Bu siire, evrakin ilgili merciin evrakina giris tarihinden itibaren
hesaplanir.

(2) Kurucu veya kurucu temsilcisi mevcut binada degisiklik yapmak suretiyle kontenjan degisikligi
yapmak i¢in bu Yonetmeligin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinm (d), (1), (k), (I) ve (m) bentlerinde belirtilen
belgelerle birlikte kaymakamlik veya valilige bagvurur. Bu Yonetmeligin 6 nci maddesi dogrultusunda
diizenlenecek raporun incelenmesi sonucunda bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde sayilan kurum agilacak bina
ile ilgili sartlara uygun oldugunun goriilmesi halinde kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsatini veren
merci tarafindan kuruma on is giinii icerisinde izin verilir. Bu siire, evrakin ilgili merciin evrakina giris
tarihinden itibaren hesaplanir.

(3) Binada degisiklik yapilmadan genel kontenjana etki eden yerlesim plani degisikliklerine, Genel
Miidiirliikge belirlenerek internet sayfasinda yayinlanan standartlar dikkate alinarak, il egitim denetmenleri
tarafindan sadece degisen boliimler ile kurumun ortak alanlarinin yeterli olup olmadigma bakilarak diizenlenecek
rapora gore kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsati veren merci tarafindan izin verilir.

(4) Genel kontenjan, derslikler ve laboratuvarlarda degisiklik yapilmamasi sartiyla sadece kurum agma
izni ile is yeri agma ve galigsma ruhsatini veren merci tarafindan belirlenen kurumun diger boliimleri arasinda
yapilacak yerlesim plani degisiklikleri, Genel Miidiirliik¢e belirlenerek internet sayfasinda yayinlanan standartlar
dikkate alinarak kurum miidiirligiince yapilir. Degisiklik yapilan yerlesim planinmn bir 6rnegi kurum agma izni
ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsatini veren mercie gonderilir.

Kuruculuk hakkinin kaybedilmesi

MADDE 18 - (1) Gergek kisi olan kurucunun, bu Ydnetmeligin 5 inci maddesinin ikinci fikrasmin (b)
bendinde belirtilen kuruculuk sartlarini kaybettiginin tespit edilmesi halinde, kurumu devretmesi ve kurumla
iliskisinin kesilmesi i¢in okullarda 6gretim yilinin sonuna, diger kurumlarda ise donem sonuna kadar siire verilir.
Verilen siire igerisinde devrin gergeklestirilmemesi halinde kurum devir yapilincaya kadar valilikce gerekli
tedbirler almarak dgretime ara verilir. Ogretimine ara verilen kurumun bir yil icinde devrinin ger¢eklesmemesi
durumunda kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢aligma ruhsati iptal edilir.

(2) Gergek kisi olan kurucunun oliimii halinde ise veraset ilaminda belirtilen kanuni mirasg¢ilarin
tamaminin noter onayli vekaletname ile aralarindan segecekleri, sartlari tagiyan bir kimseyi okullarda 6gretim
yilinin sonuna, diger kurumlarda ise dénem sonuna kadar kurucu olarak gostermeleri gerekir. Verilen siire
igerisinde yeni kurucu teklifinin yapilmamasi halinde bu teklif yapilincaya kadar valilikge gerekli tedbirler
alinarak dgretime ara verilir. Ogretimine ara verilen kurumun, bir yil iginde yeni kurucu teklifinin yapilmamasi
durumunda kurum a¢ma izni ile is yeri agma ve ¢aligma ruhsati iptal edilir.

(3) Kurucusu tiizel kisi olan kurumlarda; kurucu temsilcisinin bu Yoénetmeligin 5 inci maddesinin ikinci
fikrasinin (b) bendinde belirtilen kuruculuk sartlarini kaybetmesi veya 6liimii halinde, sartlari tagiyan baska bir
temsilcinin okullarda &gretim yilinin sonuna, diger kurumlarda ise dénem sonuna kadar usuliine gore segilip
bildirilmesi gerekir. Bu siire iginde bildirme yiikiimliliiglinii yerine getirmeyen kurumlar hakkinda, valilikge
gerekli tedbirler alinarak kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsati, izin veren merci tarafindan iptal
edilir.

(4) Kurucu veya kurucu temsilcisinin birden fazla kurumda kurucu ya da kurucu temsilcisi olmasi
halinde yukaridaki hiikiimler diger kurumlarina da uygulanir.

Kurum binalarimin kullanilmasi

MADDE 19 — (1) Kurum binalari, kuruluslarina esas olan egitim ve 6gretim hizmetleri diginda bagka
bir amagla kullanilamaz. Ancak, egitim ve 6gretim faaliyetlerinin yapilmadigi zamanlarda egitim kapsaminda
veya egitimin genel ilkelerine aykirt olmayan ve Kanun kapsamina girmeyen iicretli veya iicretsiz, kisa siireli ve
gecici faaliyetler kaymakamliga veya valilige bilgi verilerek yapilabilir.

Kurucunun kurumu kapatmasi ve program iptali

MADDE 20 - (1) Bir okulun kurucusu; milli egitim midiirliigii kanaliyla Bakanliga, diger kurumlarda
ise millf egitim midiirliigine, egitim personeli ve diger personel ile 6grenci veya kursiyerlere en az {i¢ ay dnce



yazili olarak bildirmek sartiyla gerekcesi kurum agma izni ile is yeri agma ve g¢alisma ruhsati veren merci
tarafindan uygun bulunan okullar1 6gretim yili sonunda, diger kurumlari ise donem sonunda kapatabilir.

(2) Kurum, valilik¢e yapilacak inceleme sonucunda kurumda &grenim goren &grenci veya kursiyer
bulunmamasi, egitim personeli ve diger personelin 6zIliik ve benzeri haklari agisindan ilisiginin kalmamasi ve
kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsati veren merci tarafindan da uygun goriilmesi halinde 6gretim
yil1 sonu veya dénem sonundan &nce de kapatilabilir.

(3) Kurucunun istegi iizerine kurumlarda uygulanan programlardan birinin iptali i¢in; il milli egitim
miidiirliiklerince o programda kayitli 6grenci veya kursiyer bulunmadigi ve iptalinde sakinca olmadigina iligkin
diizenlenecek rapora gore kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsati veren merci tarafindan program
iptal edilir.

Okullarin kademeli olarak kapatilmasi

MADDE 21 - (1) Kurucunun veya kurucu temsilcisinin kademeli kapatma talebi {izerine ya da
Bakanlik¢a hakkinda kapatma karar1 verilen okul, kararin verildigi tarihi takip eden 6gretim yilindan itibaren ve
ilk sinifindan baglamak iizere okulun mevcut 6grencileri normal siiresi iginde mezun oluncaya veya nakil ve
diger nedenlerle ayrilincaya kadar kademeli olarak kapatilir.

(2) Hakkinda kademeli kapatma karar1 verilen okulun, kapatilmamis siniflarma naklen &6grenci
almabilir.

Usulsiiz kapatma

MADDE 22 — (1) Bu Yo6netmeligin 20 nci maddesinde belirtilen sartlara uymadan kurumunu kapatan
kurucuya 5 yil gegmeden tekrar kurum agma veya bir kurumu devir alma ya da ortak olma izni verilmez. Bu
durumda 6grenci, kursiyer veya velilerinin kurucular aleyhine genel hiikiimlere gére agacaklari davalar sakli
kalmak kaydiyla o ogretim yili veya doneminde alinan 6grenci veya kursiyerlerden alinan iicretler, bu
Yonetmeligin 56 nc1 maddesi hiikiimlerine gore iade edilir.

Miihiir ve evrakin teslimi

MADDE 23 — (1) Kurumlardan sadece okul miidiirliiklerinde, Darphane ve Damga Matbaasi Genel
Miidiirliigiince hazirlanmis miihiir kullanilir. Yoénetimleri birlestirilen okullarda her okul igin ayri miihiir
bulundurulur.

(2) Kapanan veya kapatilan kurumun kurucusu; egitim personeli ve diger personelin, 6grenci veya
kursiyerlerle ilgili biitiin defterlerini, dosyalarini ve diger evrakini; okullar ayrica miihiirlerini en ge¢ bir ay
icinde il veya ilge milli egitim miidiirliigiine usuliine gore devir ve teslim etmek zorundadir. Devir ve teslimden
kacinan veya bu gorevi aksatan kurucu veya kurucu temsilcisi hakkinda 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili
Kabahatler Kanununun 32 nci maddesi uygulanir.

(3) Kapanan kurumla ilgili miiracaatlar iizerine verilecek belgeler ve yapilacak islemlerle ilgili her tiirli
tedbir il milli egitim midirliklerince alinir.

UCUNCU BOLUM
Egitim Personelinin Nitelikleri, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Kurumlarin yonetimi

MADDE 24 — (1) (Degisik fikra:RG-21/7/2012-28360) Her kurumun bir midiir tarafindan
yonetilmesi esastir. Ancak, bir kurucuya ait ayni bina veya kampiiste bulunan;

a) Okul oncesi egitim kurumu ile ilkokul ve ortaokul,

b) Ortaokul ile lise,

¢) Birden fazla ortadgretim okulu

bir miidiir tarafindan yonetilebilir. Yonetimleri birlestirilen okullarda her kurum veya kisim igin ayr1
ayr1 miidiir yardimcilart gérevlendirilir.

(2) Kurumlardaki egitim personeli ile diger personel gorev, yetki ve sorumluluklari bakimindan bu
Yonetmelik ve dengi resmi kurumlarm tabi oldugu yonetmeliklerde belirtilen hiikiimlere tabidir.

(3) Kurumlarda gorevli kurum midiiri iznini kurucu veya kurucu temsilcisinden alir. Kurum
midirliigiince, midiiriin izinli oldugu siire igerisinde yerine vekalet edecek kurumda gorevli egitim personeli
millf egitim miidirligiine dnceden bildirilir.

(4) Birden fazla kurumu bulunan kurucu, kurumlart arasindaki koordinasyonu saglamak iizere, en az
lisans mezunu olup kamu veya 06zel sektorde iki yildan az olmamak kaydiyla yoneticilik gdrevi yapmis
olanlardan genel miidiir ve genel miidiir yardimcisi gérevlendirebilir.

Kurumlarda gorevlendirilecek personel

MADDE 25 — (1) Kurumlarda asagida belirtilen personel gérevlendirilir.

a) Okullarda;

1) Kurum Midiirt,

2) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Okul oncesi egitim kurumlarinda kontenjant 150 ve daha fazla,
ilkokul, ortaokul ve ortadgretim okullarinda kontenjan1 400 ve daha fazla olan okullarda miidiir yardimcisi,



3) Okulun kademe ve tiiriine uygun smif ve alan 6gretment,

4) Ozel egitim okullarinda kontenjana bakilmaksizin, ilkdgretim okullarinda dgrenci sayis1 250 ve daha
fazla, ortadgretim okullarinda 6grenci sayist 150 ve daha fazla olanlara rehber 6gretmen,

5) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) ilkokul, ortaokul ve ortadgretim okullarinda dgrenci sayisinm 750
ve daha fazla olmasi halinde ikinci rehber 6gretmen,

6) Olgme ve degerlendirme servisi elemani, yatili okullarda belletmen, uzman dgretici veya usta dgretici
ve diger personel ise istege bagli olarak

gorevlendirilir.

b) Cesitli kurslarda;

1) Kurum miidiiri,

2) Kurs programina uygun d6gretmen, uzman dgretici veya usta ogretici,

3) Kurslarda miidiir yardimeisi ve diger personel ise istege bagl olarak

gorevlendirilir.

c¢) Dershanelerde;

1) Kurum miidiiri,

2) Egitim personeli,

3) Miidiir yardimcisi, rehber 6gretmen, 6lgme ve degerlendirme birimi sorumlusu, uzman ogretici ve
diger personel ise istege bagl olarak

gorevlendirilir.

¢) Ozel dgrenci etiit egitim merkezlerinde;

1) Kurum miidiiri,

2) Ogretmen,

3) Sadece etkinliklerde gorevlendirilen uzman Ggretici veya usta 6gretici,

4) Diger personel ise istege bagl olarak

gorevlendirilir.

d) Hizmet ici egitim merkezlerinde;

1) Kurum miidiiri,

2) Merkezin programina uygun 0gretmen, uzman 6gretici veya usta dgretici,

3) Midiir yardimcist ve diger personel ise istege bagli olarak

gorevlendirilir.

e) Uzaktan egitim;

1) Kurum miidiiri,

2) Uygulanan programa uygun dgretmen, uzman ogretici veya usta 6gretici,

3) Teknik personel,

4) Diger personel ise istege bagl olarak

gorevlendirilir.

Gorevlendirme

MADDE 26 — (1) Egitim personelinin ¢alisma izin teklifleri;

a) Genel miidiir, genel miidiir yardimcist ve miidiirler i¢in kurucular veya kurucu temsilcileri,

b) Yoneticiler disindaki egitim personeli i¢in miidiir

tarafindan yapilir.

(2) Bakanlikga 6n izin belgesi verilen yabanci uyruklularin ¢aligsma izinleriyle ilgili islemler, 27/2/2003
tarihli ve 4817 sayil1 Yabancilarin Calisma Izinleri Hakkinda Kanun ve 29/8/2003 tarihli ve 25214 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Yabancilarin Calisma izinleri Hakkinda Kanunun Uygulama Y&netmeligi hiikiimlerine
gOre yiiriitilir.

(3) Kurum miidiirliigiince, ¢alisma izni verilmesi istenen egitim personelinin bu izne esas olan
belgelerini eksiksiz olarak tamamlamak suretiyle evraki kurumun dogrudan bagli bulundugu milli egitim
midirliigine teslim edilir. Nitelik ve sartlar1 uygun bulunanlara miiracaattan itibaren 10 giin iginde ¢alisma izni
valilikge diizenlenir. Valilikten ¢alisma izni alinmadan personel ise baglatilamaz.

(4) Okullarda gorevli yonetici ve 6gretmenler dengi resmi okul dgretmenlerinin okutmakla ylikiimli
bulunduklar1 ders saati sayisi kadar ders okutabilirler. Okul dncesi egitim kurumlarindan derslik sayisi ligten az
olan okullarda okul 6ncesi 6gretmenligine kaynak teskil eden fakiiltelerden mezun olan okul miidiirii tam giin
ders okutabilir.

(5) Okullar disindaki kurumlarda egitim personeli haftada en fazla 40 saate kadar ders okutabilir.

(6) Okullar disindaki kurumlarda goérevli yoneticiler haftada toplam 12 saat ders okutabilir.

(7) Diger personelin ¢alisma siireleri, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanunu hiikiimlerine gore
diizenlenir. Diger personel, kurucu veya kurucu temsilcisiyle yaptigi is sozlesmesinde goreve baslama tarihi esas



aliarak kurumca ise baslatilir. Ise baslayan personelin ise giris bildirgesiyle sdzlesme drnekleri, dogrudan bagl
bulundugu milli egitim midiirliigiine gonderilir.

Calisma izinlerinin uzatma onayi

MADDE 27 — (1) Kurum midiiriince egitim personelinden goérevine devam edeceklerin listesi ile
birlikte yeniden diizenlenen sézlesmeleri, onceki sozlesmenin bitim tarihinden en ge¢ 30 giin dnce c¢aligma
izinlerinin uzatilma onay1 toplu olarak alimmak iizere milli egitim miidiirliiklerine verilir. Milll egitim
miidiirliiklerince kurum ve egitim personelinin magduriyetine meydan verilmeyecek sekilde eski sdzlesmenin
bitim tarihinde ¢aligma izinlerinin uzatilma onayi verilir.

Yabanci ve azinhik okullarinda gorevlendirme

MADDE 28 — (1) Yabanci okullarda yonetici ve dgretmen gorevlendirilmesi asagidaki esaslara gore
yapilir:

a) Tirkce'den baska dille 6gretim yapan ve yabancilar tarafindan agilmis bulunan okullarin kuruculari
ile miidiirleri, Tirkiye Cumhuriyeti uyruklu, Tiirkge veya Tiirkge kiiltlir dersleri 6gretmenligi yapma niteligini
tastyan ve 6gretim dilini bilenlerden birini, Tirk miidiir bagyardimeisi olarak c¢alisma izni diizenlenmek tizere
valilige onerir. Valilik¢e uygun goriilmesi halinde ¢alisma izni diizenlenir.

b) Okullarda gorevlendirilecek diger yonetici ve 6gretmenler, diger okullarda yoneticilik ve 6gretmenlik
yapma sartlarini tagiyanlar arasindan segilir.

¢) Okul miidiirii; kurucu veya kurucu temsilcisinin teklifi ile diger yoneticiler ise okul miidiirii ve Tiirk
miidiir basyardimcismnin ortak teklifleri ile valilikge atanir.

(2) Azinlik okullarinda yonetici ve 6gretmen gorevlendirilmesi asagidaki esaslara gore yapilir:

a) Tiirkge ve Tiirkee kiiltiir dersi 6gretmenleri, 20/5/1955 tarihli ve 6581 sayili Azinlik Okullart Tiirkge
ve Tiirkce Kiiltiir Dersleri Ogretmenleri Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore okul miidiirliigiiniin teklifi, valiligin
onayl ile en fazla 5 yil siire ile goérevlendirilirler. Bu 6gretmenlerin gorev siireleri, valilik¢e bir yil daha
uzatilabilir. Bunlardan biri, okul midiirliigliniin goriisii alinarak valilikge miidiir bagyardimecisi olarak
gorevlendirilir.

b) Azmlik okullarinin bir kisminda kiiltiir anlagmalar1 geregince veya miitekabiliyet esasina gore
Bakanlik¢a evraki incelenmek ve uygun goriilmek kaydiyla yabanci uyruklu 6gretmenlere de gorev verilebilir.

¢) Okullarda gorevlendirilecek diger yonetici ve Ogretmenler, benzeri resmi okullarda 6gretmenlik
yapma sartlarini tagiyanlar arasindan segilir.

Yabanci uyruklu egitim personeline on izin belgesi diizenlenmesi

MADDE 29 — (1) Yabanct uyruklu egitim personeline 6n izin belgesi diizenlenmesinde:

a) Yabanci okullar ve milletlerarasi kurumlarda yonetici olarak gorevlendirileceklerde;

1) Alaninda lisans mezunu olduguna dair diploma veya diploma yerine gegen belgenin ve diplomasinda
alan1 belirtilmemis ise ayrica alanini gosterir belgenin Tiirkce terciimesiyle aslinin noter onayli 6rnekleri,

2) Ulkelerinde alaninda 6gretmenlik yapma hakkini kazandigmi gosterir "Ogretmenlik Formasyon"
belgesinin Tiirkce tercimesiyle aslinin noter onayli drnegi,

3) En az iki y1l alaninda &gretmenlik yaptigini gosterir resmi makamlarca diizenlenen belgenin Tiirkge
terciimesiyle aslinin noter onayli 6rnegi,

4) Pasaport fotokopisi,

b) Ogretmen olarak gorevlendirileceklerde;

1) Alaninda lisans mezunu olduguna dair diploma veya diploma yerine gegen belgenin ve diplomasinda
alan1 belirtilmemis ise ayrica alanini gosterir belgenin Tiirkce terciimesiyle aslinin noter onayli 6rnekleri,

2) Ulkelerinde alaninda 6gretmenlik yapma hakkini kazandigim gosterir "Ogretmenlik Formasyon"
belgesinin Tiirk¢e terciimesiyle aslinin noter onayli 6rnegi veya en az iki yil alaninda 6gretmenlik yaptigini
gosterir resmi makamlarca diizenlenen belgenin Tiirkge terciimesiyle aslinin noter onayli 6rnegi,

3) Pasaport fotokopisi,

¢) Uzman 6gretici olarak gorevlendirileceklerde;

1) Alaninda lisans mezunu olduguna iliskin belgenin Tirkge terciimesiyle aslinin noter onayli drnegi,

2) Pasaport fotokopisi,

¢) Usta ogretici olarak gorevlendirileceklerde;

1) Alaninda lisans mezunu olduguna iliskin belge ile Bakanlik¢a kabul edilen sertifikasinin Tiirkge
terciimesiyle aslinin noter onayli 6rnekleri,

2) Spor ve sanat alanlarinda ise, alaninda en az orta dereceli okul mezunu olduguna iliskin belge ve
alaninda gecerli sertifikanin Tiirkge terciimesiyle aslinin noter onayli 6rnekleri,

3) Pasaport fotokopisi istenir.

(2) On izin belgesi igin istenen belgeler, kurum yetkilisince dogrudan Genel Miidiirliige gonderilir.
Bakanlik¢a sartlari tasiyanlara 6n izin belgesi diizenlenir. Ancak, yabanci uyruklu egitim personeline ait diploma



veya diploma yerine gecen belgeler, Genel Miidiirliik¢e Yiiksekdgretim Kuruluna gonderilerek ilgilinin mezun
oldugu yiiksekdgretim kurumunun taninip taninmadigi konusunda bilgi istenir.

(3) Yabanci uyruklu egitim personelinin diplomasina sahip oldugu yiiksekdgretim kurumunun,
Yiksekogretim Kurulu tarafindan tanmmadiginin bildirilmesi durumunda calisma izninin iptali ig¢in durum
kurumuna, valilige ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina bildirilir.

(4) Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca diizenlenen c¢alisma izninin bir &rnegi kurum
midirligiince milli egitim midirliigiine gonderilir. Milli egitim miidiirligiince yabanci uyruklu egitim
personeline ait bilgiler Ozel Ogretim Kurumlar1 Modiiliine islenir.

(5) Kurumlarda gorevli yabanci uyruklulara kendi devletlerince kabul edilmis dini ve milli giinlerinde
egitim-6gretimi aksatmamak sartiyla kurum yoneticilerinin teklifi ile valilikge izin verilebilir.

Yoneticilerin nitelikleri

MADDE 30 — (1) Kurumlara miidiir ve miidiir yardimcisi olarak atanacaklarda asagidaki sartlar aranir:

a) Milletlerarast kurumlar ile yabanci okullarda gorevlendirilecekler hari¢ Tiirkiye Cumhuriyeti
vatandasi olmak.

b) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Okul 0Oncesi egitim kurumlarinda; gorev yapacagr okulda
ogretmenlik yapma kosullarini tasimak ve resmi veya 6zel 6gretim kurumlarinda en az iki y1l asil gdrevli olarak
ogretmenlik yapmis olmak; bu sartlari tagiyan Ogretmen bulunmamasi halinde ilkokul ve ortaokullarda
ogretmenlik yapma kosullarini tasiyip resmi veya dzel 6gretim kurumlarinda en az iki yil asil gorevli olarak
ogretmenlik yapmis olmak.

¢) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) ilkokul, ortaokul, 6zel egitim ve ortadgretim okullarmda; gérev
yapacagi okulda dgretmenlik yapma kosullarini tasimak ve resmi veya 6zel 6gretim kurumlarinda en az iki yil
asil gorevli olarak dgretmenlik yapmis olmak.

¢) Okullar disindaki kurumlarda lisans mezunu olmak.

Kurucu veya kurucu temsilcisinin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 31 — (1) Kurucu veya kurucu temsilcisi; kurumda egitim ortaminin saglanmasi, gerekli maddi
imkanlarin hazirlanmasi, yeterli personelin istihdami, ara¢ ve gerecin temini, kurum binasinmn kullanilabilir
duruma getirilmesi, egitim personeli ile diger personelin aylik ve {icretlerinin zamaninda 6denmesi, sigorta ve
vergi ile ilgili islerin usuliine uygun ve zamaninda yapilmasi gibi hususlardan birinci derecede sorumludur.

(2) Midirliik gorevi bulunmayan kurucu veya kurucu temsilcisi, kurumun egitim ve 6gretimine ve
bunlarla ilgili ydnetim islerine karigamaz.

Kurum miidiir ve miidiir yardimcisinin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 32 — (1) Kurum midiiriiniin gorevleri sunlardir:

a) Programlarin amacma uygun sekilde yiiriitiilmesi, basarinin artirilmasi, egitimin kaliteli olarak
stirdiiriilmesi i¢in gerekli 6nlemleri almak,

b) Kurumun {iye olmasi halinde oda, vakif, dernek, birlik ve benzeri sivil toplum orgiitleri ile 6zel ve
resmi kurum ve kuruluslarda kurumunu temsil etmek,

¢) Egitim personelinin ¢alisma izni ve ¢alisma iznini uzatma onay tekliflerini zamaninda yapmak,

¢) Egitim-6gretim yili 6ncesi gerekli hazirliklar1 yapmak, etkinlikleri planlamak, personel arasindaki
gorev paylasimimi yapmak, ders dis1 etkinlikler i¢in gerekli izinleri almak,

d) Yonetim gorevini aksatmamak sartiyla alaninda olmak iizere istege bagli olarak haftada en fazla 12
saat ders okutmak,

e) Resmi dengi kurumlarin tabi oldugu yonetmelikler ve 6zel 6gretim kurumlartyla ilgili mevzuatla
verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Kurum midiirii kurumun yonetiminden, kurumun amaci dogrultusunda 6grenci veya kursiyerlerin
yetistirilmesinden, egitim ve 6gretim faaliyetleri ile rehberlik hizmetlerinin planlanmasindan ve yiiriitiilmesinden
kurucu veya kurucu temsilcisine varsa genel miidiire, Bakanliga ve diger resmi makamlara karst sorumludur.

(3) Kurum miidiirii ayn1 zamanda kurucu veya kurucu temsilcisi oldugunda kurumun mali islerinden de
sorumludur.

(4) Kurum miidiir yardimeisi, kurum miidiiriiniin verecegi gorevleri yapar. Miidiirlin izinli veya raporlu
oldugu siirelerde miidiire vekalet eder.

Egitim personelinin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 33 — (1) Okulda gorevli 6gretmen, uzman 6gretici ve usta ogretici, dengi resmi okullarm tabi
oldugu yonetmeliklerde belirtilen gorevleri ve okul midiiriiniin verecegi diger gorevleri yapar.

(2) Okullar disindaki kurumlarda gorevli egitim personeli, 6grenci veya kursiyerlerin basarismin
artirilmasit ve programlar dogrultusunda en iyi sekilde yetistirilmeleri i¢in gerekli ¢alismalart yiiriitiir ve kurum
miidiirtiniin verecegi diger gorevleri yapar.

Olgme ve degerlendirme biriminin gorevleri



MADDE 34 — (1) Olgme ve degerlendirme uzmani sorumlulugunda okul ve dershanelerde istege bagh
olarak 6l¢me ve degerlendirme birimi kurulur. Birim 6grencilerin genel basari seviyesini, iistlin yetenekli veya
ogrenme glcliigii ¢ceken Ogrencileri ve 6grenme giicligii ¢ekilen konulari tespit ederek diger 6gretmenlerle
igbirligi icerisinde gerekli iyilestirme tedbirlerini alir.

Diger personel

MADDE 35 — (1) Diger personel, dengi resmi kurumlarin tabi oldugu mevzuatta belirtilen gorevleri
yapar. Bu Yonetmelikte ve dengi resmi kurumlarin tabi oldugu mevzuatta gérevleri belirtilmeyen personel ise
kurum miidiiri ve miidiir yardimcilarinin verecegi gorevleri yapar.

Egitim personelinin is basinda egitimi

MADDE 36 — (1) Kurumlar, egitim personelini yetistirmek i¢in gerekli tedbirleri alir. Ayrica egitim
personelinin Bakanlike¢a agilan hizmet i¢i egitim faaliyetlerinden yararlandirilmasini saglar.

(2) Kurucu ve tim tyeleri kurumlarin kurucusu olan oda, dernek, birlik veya vakiflarca da
kurumlardaki personele, valilige bilgi vererek hizmet igi egitim faaliyeti diizenlenebilir. Kurumlar, Bakanliktan
izin almis olan 6zel hizmet igi egitim merkezlerinden de hizmet satin alabilir.

Alan 6gretmeni

MADDE 37 — (1) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) ilkokullarda sinif 6gretmenligi esas olmakla birlikte
ozel bilgi, beceri ve yetenek isteyen dersler igin alan 6gretmenleri de gorevlendirilebilir.

(2) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Okul oncesi egitim kurumlarinda okul 6ncesi dgretmenligi esas
olmakla birlikte, 6zel bilgi, beceri ve yetenek isteyen dersler i¢in alan 6gretmenleri de gérevlendirilebilir.

(3) Tlkdgretime yonelik dershanelerde de alan 6gretmeni gorevlendirilebilir.

Uzman o6gretici ve usta ogreticiler

MADDE 38 — (1) Kurumlarca ihtiya¢ duyulan alanlarda, dersin 6zelligine gére uzman 6gretici ve usta
ogretici gorevlendirilebilir. Ancak okul 6ncesi egitim kurumlart disindaki okullarda gorevlendirilen uzman
Ogretici veya usta dgreticiler, dersin 6gretmeniyle birlikte haftada 30 saat derse girebilirler.

(2) Ulusal ve uluslararasi sanat ve spor alaninda basarilariyla taninmis olanlardan valilik¢e uygun
goriilmesi halinde 6zel 6gretim kurumlarinda, usta 6gretici olarak gorevlendirileceklerde 6grenim sarti aranmaz.

Kurumlarda gorevlendirileceklerden istenilecek belgeler

MADDE 39 — (1) Calisma izni diizenlenecek egitim personelinden;

a) Is sézlesmesi,

b) Kurumlarda gorev almasina engel olacak adli sicil kaydinin bulunmadigina dair yazil beyan,

¢) Ilk defa gorev alacaklar harig, hizmet sinifinda daha énce yaptig1 gérevleri gosterir hizmet belgesi,

¢) Daha dnce resmi veya 6zel dgretim kurumlarinda egitim personeli olarak caligmis olanlardan en son
gorev yerinden ayrilisint gosterir belge,

d) Diploma veya diploma yerine gegen belgenin asli veya milli egitim miidiirliigiince onayli 6rnegi,

e) Ogretmen olarak gorevlendirileceklerden, ortadgretim alan 6gretmenligi tezsiz yiiksek lisans ya da
pedagojik formasyon programi basar1 belgesinin asli veya kurumca onayli sureti istenir.

(2) Daha o6nce ayni ilde baska bir 6zel 6gretim kurumunda ayni alanda ¢alismis olanlardan, birinci
fikranin (c), (d) ve (e) bentlerinde sayilan belgeler istenmez.

(3) Kurumca gorevlendirilecek diger personelden;

a) Gorev almasina engel olacak adli sicil kaydinin bulunmadigina dair yazili beyan,

b) En az ilkokul veya ilkogretim okulu mezunu oldugunu gosterir belgenin asli veya milli egitim
miidiirligiince onayli 6rnegi kurumeca istenir.

Ucretli ders gorevi

MADDE 40 — (1) Ayni ilde olmak iizere;

a) Resmi okullarda gorevli yonetici, rehber 6gretmen ve aday ogretmenler digindaki &gretmenlere,
sadece okullarda Kanunun 8 inci maddesine gore iicretli ders gorevi verilebilir.

b) Kurumlarda gorev yapan yonetici ve rehber 6gretmen disindaki egitim personeline, bagka kurumlarda
da ders saati tcretli olarak gorev verilebilir. Egitim personelinin toplam ders saati sayisi okullarda 30, diger
kurumlarda 40 saati gegcemez.

c) Egitim personeli olarak gorev yapma nitelik ve sartlarmi tasiyan ve herhangi bir kurumda
calismayanlara yaygin egitim kurumlarinda haftada 40 saati, orgiin egitim kurumlarinda haftada 30 saati
gecmemek tlizere kurumlarda ders saati ticretli olarak gorev verilebilir.

¢) Egitim personeline, valilikten veya kaymakamliktan gecici olur veya c¢alisma izni alinmadan
kurumlarda ders saati iicretli olarak gorev verilmez.

Ucretli ders gorevi icin istenilecek belgeler

MADDE 41 — (1) Ucretli ders gorevli olarak caligma izni diizenlenecek egitim personelinden;

a) Is sézlesmesi,

b) Calismakta oldugu kurumca verilecek, girdigi ders saati sayisini da gosterir muvafakat belgesi,



¢) Adli sicil kaydinin bulunmadigma dair yazili beyan,

¢) Diploma veya diploma yerine gegen belgenin asli veya milli egitim miidiirliigiince onayli 6rnegi,

d) Ogretmen olarak gorevlendirileceklerden, ortadgretim alan dgretmenligi tezsiz yiiksek lisans ya da
pedagojik formasyon programi basar1 belgesi 6rnegi,

e) Sertifikanin asli veya milli egitim midiirliigiince onayli drnegi istenir.

(2) Resmi veya ozel 6gretim kurumunda gorevli olup kurumlarda ek ders saati ticretli olarak gorev
almak isteyen egitim personelinden, birinci fikranin (c), (¢), (d) ve (e) bentlerinde belirtilen belgeler istenmez.

(3) Resmi veya 6zel 6gretim kurumunda gorevli olup alant disinda sertifikaya dayali ders saati ticretli
olarak gorev almak isteyen egitim personelinden, birinci fikranin (c), (¢) ve (d) bentlerinde belirtilen belgeler
istenmez.

Ozliik haklar

MADDE 42 — (1) Kurumlarda gorev yapan egitim personeli ile diger personel, Kanun hiikiimleri sakl
kalmak tizere, sosyal giivenlik ve 6zliik haklart yoniinden, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ile 4857 sayili Is Kanununun hiikiimlerine tabidir.

Sozlesme

MADDE 43 — (1) 4857 sayih Is Kanununun hiikiimlerine gore kurucu veya kurucu temsilcileri ile
egitim personeli arasindaki is sozlesmeleri, bu Yonetmeligin ekinde yer alan sozlesme formu (EK-5) esas
alinarak en az bir yil siireli olmak iizere li¢ niisha diizenlenir ve taraflarca imzalanir. Bu sézlesmelerin bir
niishasi, ¢alisma izni diizenlenmek {izere ilgili mercide, bir niishas1 kurucu veya kurucu temsilcisinde kalir, diger
niishasi ise s6zlesmeye taraf olan personele verilir. Ancak;

a) Mazeretleri nedeniyle donem igerisinde gorevlerinden ayrilanlarin yerine goérevlendirilecek egitim
personeli,

b) Devredilen kurumlarda devredilmeden dnce gorev yapan egitim personeli,

¢) Ders saati ticretli olarak gorevlendirilecek egitim personeli

ile bir yildan daha az siireli de is s6zlesmesi yapilabilir.

(2) Sozlesmelerde, ilgilinin ihtiyari veya mecburi sosyal sigorta baglantili yardimlardan faydalanma
imkanlarmi kisitlayier, tehlikeye diisiiriicii, mevzuata aykiri diisecek sekilde 6zliik haklarmi zedeleyici hiikiimler
bulunamaz.

(3) Okullarda yoneticilik, egitim ve 6gretim hizmeti yapanlara, kidemlerine gore (emekliler hari¢) dengi
resmi okullarda 6denen net aylik ile sosyal yardim kapsamindaki ek 6deme tutarlarindan az iicret verilemez.

(4) Sosyal yardim kapsamindaki ek 6demeler, biitce kanunlariyla resmi okul dgretmen ve personeline
saglanan haklara denk olarak okul dgretmenlerine ve personeline de ddenir. Sosyal yardim kapsamindaki ek
O0demelerden gelir vergisi kesilmez.

(5) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Kurumlardaki ek ders ticreti, resmi okullar igin tespit edilen
miktardan az olamaz. Ancak, resmi okul ve kurumlardan ticretli olarak goérevlendirilenlere verilecek ek ders
iicreti miktari, resmi okullar i¢in tespit edilen ek ders ticretinin iki katini gecemez.

(6) Sozlesmenin baslangig tarihi, ¢alisma izninin veya gegici olurun verildigi tarihtir. Bu tarihi takip
eden 30 giin i¢inde de goreve baslama tarihi belirlenebilir.

(7) Kurumlarda gorevlendirilecek diger personelle yapilacak is sozlesmeleri, 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile 4857 sayili Is Kanununun hiikiimlerine gore yapilir.

isten ayrilma

MADDE 44 — (1) Sozlesme siiresi sona erenler, 4857 sayili Is Kanunu hiikiimlerine gore sozlesmeleri
karsilikli veya tek tarafli feshedilenler ve sozlesme siiresi sona ermeden ayni Kanunun ilgili hiikiimleriyle
belirlenen siireler icinde bu istegini diger tarafa yazili olarak bildirenlere valilikce gorevden ayrilis onayi
diizenlenir.

(2) Cesitli sebeplerle orgiin egitim kurumlarinda ders yili iginde, diger kurumlarda doénem iginde
gorevinden ayrilmasiyla egitim ve 6gretim faaliyetlerini aksatacak olan egitim personelinin yerine, on giin iginde
kurum yonetimince gorevlendirilmek tizere egitim personelinin teklifi yapilir ve ilgili merci tarafindan da on giin
i¢inde ¢aligma izni diizenlenir.

(3) Zorunlu sebeplerle miidiirliigiin bosalmasi halinde kurucunun teklifi de dikkate alinarak yeni miidiir
teklifi yapilincaya kadar kurumda miidiirlik veya miidiir yardimciligi yapma nitelik ve sartlarini haiz biri,
valilike mudirlige vekaleten gorevlendirilir. Vekalet siiresi ti¢ aydan fazla olamaz ve bu siire uzatilamaz.
Vekaleten gorevlendirilenler, sdzlesmesinde belirtilen siire kadar ders okutabilirler.

(4) Gorevinden ayrilan egitim personelinin goérevlerinden ayriligi ile kurumdan ayrilmak isteyenlerin
miiracaatlar1 en ge¢ bes is giinii icerisinde kurum yetkilisi tarafindan dogrudan bagl bulundugu milli egitim
miidiirliigiine bildirilir. Tlgililerin ayrilis sebeplerine uygun olarak valilikten yedi is giinii icinde gérevden ayrilis
onaylart alinir. Gérevinden ayrilan personelin durumunu millf egitim miidiirligiine bildirmeyen kurum yetkilileri
hakkinda yasal islem yapilir.



(5) Bu maddede belirtilen hiikiimlere aykirt olarak goérevinden ayrilanlara bir yil siire ile kurumlarda
gorev verilmez.

Ozliik dosyasi

MADDE 45 — (1) Kurumlarda gorevli egitim personelinin 6zliik dosyasi, milli egitim miidiirliklerince
tutulur. Gorevinden ayrilarak baska bir kurumda goérev alan egitim personelinin 6zliik dosyasi, dnceki gorev
yaptig1 millf egitim miidiirligiinden bir ay igerisinde istenir.

DORDUNCU BOLUM
Egitim ve Ogretim

Ogretim programlari, ders cizelgeleri ve basarinin degerlendirilmesi

MADDE 46 — (1) Dengi resmi okullardan farkli uygulama yapacak okullar yapacaklar1 farkli
uygulamalara kurum yonetmeliklerinde yer vererek Bakanligin izninden sonra uygularlar.

(2) Aksam liselerinde ise; gorsel sanatlar, miizik ve beden egitimi gibi 6zel yetenek gerektiren derslerin
disindaki derslerde dgrenci basarismin degerlendirilmesine esas olan sinavlar, Yenilik ve Egitim Teknolojileri
Genel Miudiirliigiince merkezi sistemle yapilir.

(3) Okullar digindaki diger kurumlarda, Bakanlik¢a onaylanan 6gretim programlari uygulanir. Ancak,
kurslar ve hizmet i¢i egitim merkezlerinde diizenlenecek 20 ders saatini gegmeyen kurs faaliyeti digindaki diger
etkinliklerin programlari, milli egitim miidiirligiince uygun bulunmasi durumunda gergeklestirilir.

(4) Kurslar, motorlu tasit siiriictileri kurslar1 ve hizmet i¢i egitim merkezlerinde 6grenci ve kursiyer
basarisinin tespitine iligkin esaslar Bakanlikca belirlenir. Kurslar ve hizmet i¢i egitim merkezlerinde smavlarda
basar1 gosterenlere Kurs Bitirme Belgesi (EK-6) diizenlenir.

(5) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Dershanelerde ortadgretim kurumlarma giris sinavlarma hazirlik
programlar1 200 ders saatinden, yiiksekdgretime 6grenci segme sinavina hazirlik programlari 250 ders saatinden,
okullarin ara siniflarindaki 6grencilerin eksikliklerini gidermek amaciyla diizenlenen takviye programlari 100
ders saatinden az olamaz.

(6) Dershaneler kayitli veya kayitsiz 6grencilere yonelik olarak yaptiklart siavlar igin {icret alamaz.

Okullarda olusturulacak birlik, kurul ve komisyonlar

MADDE 47 — (1) Okullarda resmi dengi okullarda olusturulan birlik, kurul ve komisyonlar ve ihtiyag¢
duyulmasi halinde okul yonetimince benzerleri kurulur.

(2) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) 9/2/2012 tarihli ve 28199 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli
Egitim Bakanligi Okul-Aile Birligi Yonetmeligi hiikiimlerine gore &zel ilkokul, ortaokul ve ortadgretim
okullarinda okul aile birligi kurulur. Okul 6ncesi egitim kurumlarinda ise velilerin veya okul yonetimlerinin
istemesi halinde kurulur. Ayni1 kurucuya ait ve ayni bina veya kampiiste bulunan okullar igin tek okul aile birligi
kurulabilir. Kurum y6netimince izin verilmesi halinde okulun bdliimlerinin kiraya verilmesi, isletilmesi, 6grenci
servis hizmetleri ve benzeri gorevleri de yiiriitiir.

Sinif mevcutlari ve gruplarin olusturulmasi

MADDE 48 — (1) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Okullarda sinif mevcutlari; okul dncesi egitimde 20,
ilkokulda ve ortaokullarda 30, fen ve sosyal bilimler liselerinde 26, mesleki ve teknik liselerde 24, diger
ortadgretim kurumlarinda 30 dan fazla olamaz.

(2) Okullar disindaki kurumlarda smif mevcutlart 30 6grenci veya kursiyeri gegmeyecek sekilde
diizenlenir. Kurumun ozelligine gore gruplarm olusumunda; 6grenci veya kursiyerin yasi, 6grenim ve bilgi
diizeyi ile diger egitimsel yaklagimlar dikkate alinir.

Ogretim dili

MADDE 49 — (1) Kurumlarda 6gretim dili Tiirk¢edir. Yabancilar tarafindan agilmis ve Tiirk¢eden
baska bir dille 6gretim yapilmasina izin verilmis bulunan mevcut okullar, kendi statiileri iginde 6gretime devam
ederler. Ancak, yabanci uyruklu ¢ocuklarin devam edecegi milletlerarast okullar bu hitkmiin digindadir.

Azinhk okullari

MADDE 50 — (1) Azmlik okullarinda, seviyesine gore resmi okullarda okutulan dersler ve 6gretim
programlari ile haftalik ders dagitim gizelgelerinin uygulanmasi esastir.

(2) Bu okullarda, ilgili iilkelerdeki miitekabil mevzuat ve uygulamalar da dikkate alinarak derslerden
hangilerinin 6gretiminin Tiirk¢eden baska bir dille yapilabilecegi Bakanlik¢a kararlagtirtlir. Bu derslerin
cesitlerinde ve programlarinda yine ayn1 yolla degisiklik yapilabilir.

(3) Tiirk¢eden bagka bir dilin 6gretimi igin izin verilen derslere ayrilacak haftalik ders saatine mukabil
Tirkce okutulacak derslerin saati ve sayist Bakanlikea tespit edilir.

Ogrenci veya kursiyer kayit ve nakil islemleri

MADDE 51 - (1) Okullardan, kayit bolgesi sarti disinda dengi resmi okullarin tabi olduklar
yonetmelik hiikiimlerini uygulayacaklar, ayrica kurum yonetmeligi diizenlemezler. Bu okullara 6grenci kaydi ve
nakli bagvuru oncelik sirasma gore yapilir.



(2) Dengi resmi okullarm tabi olduklart yonetmelik hiikiimlerinden farkli uygulama yapmak isteyen
okullar, Bakanlik tarafindan onayli kurum ydnetmeliklerine gore kayit ve nakil islemlerini gergeklestirirler. Bu
durumdaki okullar tarafindan hazirlanarak Bakanliga sunulacak kurum yonetmelik taslaklarinda;

a) Resmi okullardaki yas sinir1, ortadgretim okullarinda 6grenim hakkini kullanmamis olma sartlari ile
genellik ve esitlik ilkelerine,

b) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Aksam liselerinde ise ortaokul veya imam-hatip ortaokulunu ve 18
yasini bitirmis veya okuma hakkii kullanarak 6rgiin ortaggretim kurumlarindan ayrilmis olma hiikiimlerine yer
verilir.

(3) Hazirlik sinifina kayit yaptiran 6grencilerin yabanci dil bilgisi ile Tiirk¢e derslerinden seviyesi, okul
yonetiminin olusturacagi komisyonca ders yili bitim tarihi ile okulun agildig1 ilk hafta iginde belirlenecek bir
tarihte yapilacak yazili ve sozlii yeterlilik sinaviyla belirlenir. Hazirlik smifi 6grencilerinin bu sinava girebilmesi
i¢in veli, bu durumu okul midiirliigiine kesin kayit sirasinda yazili olarak bildirir. Hazirlik smifina kayit yaptiran
ogrenciler icin, en fazla iki yeterlilik sinavi yapilabilir.

(4) Okula devam edecek oOgrencilerin kayitlar, her 6gretim yili i¢in ¢alisma takviminde belirtilen
tarihler arasinda yenilenir.

(5) Okullarda, kurum kontenjani dikkate alinarak yabanci uyruklu misafir 6grenciler de 6grenim
gorebilir, ancak bu 6grencilere diploma diizenlenemez. Okuldan ayrilanlara gordiikleri derslere ve aldiklar
notlara iliskin okul yonetimince diizenlenen belge verilir.

(6) Dershanelerde kayit sirasmda; dgrencinin T.C. kimlik numaras1 ve okulundan aldigi, “Ogrenci
Olduguna Iliskin Belge” veya “Diploma”nmn ashi veya dershanece onayli bir drnegi istenir.

(7) Kurslar kayit sirasinda kursiyerlerden; T.C. kimlik numarasi, 6gretim programinin 6zelliklerine gore
diger belgeler istenir. Kurslar arasinda kursiyer nakli yapilamaz.

(8) Hizmet ici egitim merkezlerinde kayit sirasinda katilimcilardan; T.C. kimlik numarasi, adi, soyadi,
o6grenim durumunu belirten kurum, kurulus veya is yerince hazirlanan liste istenir.

(9) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Ogrenci etiit egitim merkezlerinde ilkokul ve ortaokullara devam
eden dgrencilerin kaydinda; T.C. kimlik numarasi, 6grenci belgesi veya kurumca onayli drnegi istenir.

(10) Kurumlarda 6grenim gorecek yabanci uyruklu 6grenci ve kursiyerlerden ayrica ilgili mevzuatta
belirtilen belgeler istenir.

Donemlerin baslamasi

MADDE 52 — (1) Okullar disindaki kurumlar, donemin bagladig tarihten itibaren 6grenci veya kursiyer
sayilarini en geg¢ 15 is glini iginde milli egitim midirliigline bildirir. Bildirim tarihinden sonraki degisiklikler
donem bitiminden &nce milli egitim miidiirligiine tekrar bildirilir.

BESINCi BOLUM
Ucretlerin Tespit, ilan ve Tahsili

Ucret tespiti

MADDE 53 — (1) Kurumlar, Kanunun 12 nci maddesinde ifade edilen hiikiimlere uygun olarak 6grenci
ve kursiyer tUcretlerini; veli veya kursiyerlerle yapacaklari 6zel sdzlesmelerinde saglayacaklarmi belirttikleri
egitim ve O0gretim imkanlarina, gelismelerine imkan verecek yatirim ve hizmetler ile diger isletme giderlerine
gore tespit ederler.

(2) Kurumlar, 6grenci ve kursiyer ticret tespitlerini, istenildiginde yetkili makamlara belgelendirirler.

(3) Ucretlerin ilan edilmesi igin verilen siireden sonra kurum a¢ma izni ile is yeri agma ve calisma
ruhsati verilen kurumlarin 6grenci ve kursiyer ticreti, bulunduklari ilde ayni tiir kurumlarin ilan ettikleri en diisiik
iicretten agagi olamaz.

Ucretlerin ilam

MADDE 54 — (1) Ucretler asagida belirtilen esaslara gore ilan edilir.

a) Kurumlarin 6grenim ve diger iicretleri, kurumlarca her yil tespit edilerek ocak ayindan itibaren mayis
aymin sonuna kadar ilan edilir. Bu ilanlarda ders yili veya ders saati iicretiyle birlikte, pesin veya siireli 6demeler
ve kurumca belirlenecek diger indirimler belirtilir. Ogrenci ve kursiyerlere; yetistirme kursu, yemek, servis,
pansiyon, etiit ve benzeri hizmetleri verecek kurumlar, bu hizmetler icin alacaklar1 ticretleri de ayni tarihlerde
ayrica tespit ve ilan ederler.

b) Bu Yonetmelikte belirtilenlerin disinda &grenci ve kursiyerlerden, bagis ve yardim da dahil olmak
tizere higbir ad altinda ticret alinamaz.

¢) Kurumlar, iicretlerini ilan etmeden 6nce 6grenci ve kursiyerlerden ticret tahsil edemez.

¢) Kurumlar iicret ilanlarmi, Milli Egitim Bakanligmin Bilisim Sistemleri (MEBBIS) programina
isleyerek alinan ¢iktmin bir 6rneginin siiresi i¢inde dogrudan bagli bulunduklar1 milli egitim midiirliigiine verir
ve belirtilen siire sonuna kadar kurumda velilerin gorebilecekleri bir yere asar. Mayis ayindan sonra agilan
kurumlar ise bu islemi kurum a¢ma izni aldiklar1 tarihten itibaren bir ay i¢inde yaparlar.



d) Kurumlar ilan ettikleri iicretlerin altinda bir ticretle de kayit yapabilirler ancak, ilan edilen iicretin
iizerinde ticret talep edemezler.

(2) Siiresi iginde ticret ilan1 yapmayan kurumlar bir énceki yilm tcretini alir.

Ucretlerin alnma sekli

MADDE 55 — (1) Ogrenci ve kursiyer iicretleri;

a) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Ozel okul 6ncesi egitim kurumlarmda, ilkokul, ortaokul, 6zel egitim
ve ortadgretim okullarinin biitiin siniflarinda ve 6zel 6grenci etiit egitim merkezlerinde yillik,

b) Okullarda pansiyon hizmeti saglandig1 takdirde y1llik,

c¢) Dershaneler, kurslar, hizmet i¢i egitim merkezleri ile 6zel egitim okullarmnin ilkdgretim programi
disindaki kisimlarinda ve 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde ders saati {icreti,

¢) Motorlu tasit siirliciileri kurslarmin teorik dersleri ile uygulama derslerinin ders saati {icreti ayr1 ayri

olarak hesap edilir.

(2) Okullar, galisma takviminde belirtilen tarihte yeni ders yilina ait ticretini 6demeyen 6grencilerin
kayitlarint yenilemeyebilir.

Ucretlerin iadesi

MADDE 56 — (1) Asagida belirtilen sebeplerden bir veya birkagmin olusmasi hélinde kurumdan
ayrilanlarm, ayrilis tarihinden sonraki glinlere ve saatlere isabet eden 6denmis ticretleri iade edilir.

(2) Ucretlerin iade edilebilmesi icin;

a) Okullarda, 6grencinin bagka bir okula nakli,

b) Saglik raporu alarak 6grenci ve kursiyerin saglik sebebiyle kurumdan ayrilmast,

¢) Kurumun kapanmasi,

¢) Donemin agilamamasi,

d) Kurumun egitim ve 6gretim ortaminin olumsuz yonde degistiginin il egitim denetmenleri tarafindan
tespit edilmesi,

e) Kursiyer veya 6grenci velisinin, 6grenci veya kursiyeri kurumda okutamayacak duruma diistiigiiniin
resmi kurumlarca belgelendirilmesi

gerekir.

(3) Yukarida belirtilen sartlarin disinda kurumlara yeni kaydolan 6grenci ve kursiyerlerden;

a) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Ogrenim iicretini yillik olarak belirleyen okul éncesi egitim kurumu,
ilkokul, ortaokul, 6zel egitim okulu, ortadgretim okullarinda ve dgrenci etiit egitim merkezlerinde dgretim yili
baslamadan ayrilanlara yillik iicretin yiizde onu disindaki kismi iade edilir. Ogretim yili basladiktan sonra
ayrilanlara yillik Gcretin ylizde onu ile 6grenim gordiigii giinlere gore hesaplanan miktarin disindaki kismi iade
edilir.

b) Ogrenim iicretini ders saati iicreti olarak belirleyen kurumlarda dénem baslamadan ayrilanlara
Ogrenim {icretinin yiizde onu disindaki kismi iade edilir. Donem basladiktan sonra ayrilanlara 6grenim ticretinin
yiizde onu ile 6grenim gordiigii ders saati sayisina gore hesaplanan miktarmn disindaki kismi iade edilir.

¢) Ogretime basladiktan sonra ayrilan dgrenci veya kursiyerlerden almacak iicret kurumun &grenim
iicretinden fazla olamaz.

ALTINCI BOLUM
Ucretsiz veya Burslu Okuyacak Ogrenci ve Kursiyerler

Ucretsiz okutulacak 6grenci ve kursiyerlerin oram ile dagilimm

MADDE 57 — (1) Kurumlar, kurumda okuma hakkini kazananlardan sehit ve maldl gazi ¢ocuklari ile
malal gazilere licretsiz okutmada oncelik verir.

(2) Ayn1 kuruma, birinci fikrada sayilanlarin basvurusu kurumun {icretsiz okuma kontenjanindan fazla
olmasi halinde yerlestirme valilikge yapilir. Birinci fikrada sayilan 6grenci veya kursiyerlerden kuruma
basvuruda bulunulmamasi halinde, yiizde ticlikk oranin tamamindan kayitli 6grenci ve kursiyerler yararlandirilir.

(3) Kurumlar, icretsiz okutmakla yiikiimli olduklar1 6grenci ya da kursiyerlerden birinci fikrada
sayilanlarin digindakileri tamamen {icretsiz veya bunlarin {icretlerinin toplam miktar1 kadar 6grenim ticretinde %
25, % 50 veya % 75 oraninda indirim uygulayarak daha fazla 6grenci veya kursiyer okutabilir.

(4) Kurumun bir bolime basvurusunun az olmast halinde, diger boliimler i¢in yapilan basvurularla
iicretsiz okutulacak 6grenci ve kursiyer kontenjani tamamlanir.

(5) Ucretsiz okutulacak 6grenci ve kursiyerlerin sayisini tespit ederken 0,5 ve daha yukar1 ¢ikan kesirli
sayilar bir iist tam sayiya tamamlanir.

Ucretsiz okutulacak égrenci ve kursiyerlerin basvurusu

MADDE 58 — (1) Kurumlarda iicretsiz veya indirim uygulanarak okumak i¢in bagvuracak 6grenci ve
kursiyerlerden, okullarda iicretsiz okuyacak sehit veya malil gazi g¢ocuklari ile malll gaziler disindaki
ogrencilerin bir 6nceki sinifint gegmis ve davranig notunun tam olmasi sartlari aranir.



(2) Sehit veya maldl gazi ¢ocuklari ile malil gazilerden, ayrica sehit veya mallil gazinin mensubu
oldugu kurumdan alinacak sehit veya malil gazi belgesi istenir.

(3) Her ders yili veya donemde, kurumda ficretsiz okumak isteyen oOgrenci veya kursiyerler bu
isteklerini kuruma kayit sirasinda, “Ozel Ogretim Kurumlarinda Ucretsiz Okuyacak Ogrenci ve Kursiyerlere Ait
Bagvuru Formu”nu (EK-7) doldurarak bagvurur.

(4) Gergek dist bildirimde bulundugu tespit edilen 6grenci ve kursiyerin, iicretsiz okuma hakki veya
bursu kurum miidiirliigiince iptal edilir. Ogrenci ve kursiyere iicretsiz okudugu veya burs aldigi donemlere ait
icretler ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda kanuni faizi ile birlikte dettirilir.

(5) Ucretsiz okumak iizere basvuranlarin sayis1 kontenjandan az olmasi halinde, durumlar1 birinci
fikraya uygun olanlarin bagvurulari saglanarak iicretsiz okuma hakkindan yararlandirilir.

Degerlendirme kurulu

MADDE 59 — (1) Kurumlarda, tcretsiz okumak igin yapilan basvurulart degerlendirmek amaciyla
degerlendirme kurulu olusturulur.

(2) Degerlendirme kurulu, kurum miidiiriiniin baskanliginda iki egitim personelinden olusur.

(3) Degerlendirme kurulu, dénem baslamadan toplanir ve “Ozel Ogretim Kurumlarinda Ucretsiz
Okuyacak Ogrenci ve Kursiyerler Basvurular1 Degerlendirme Formu’na (EK-8) gore basvurular1 degerlendirip
iicretsiz okuyacak 6grenci ve kursiyerleri tespit ederek ilgililere duyurur.

Ucretsiz okuyacak o6grenci ve Kursiyerlerin iicretlerinin iadesi

MADDE 60 — (1) Ucretsiz okumalar1 uygun bulunan 6grenci ve kursiyerlerden alman iicretler, okul ve
dershanelerde 6gretimin baslamasindan sonra iki ay icinde; diger kurumlarda ise donem bitiminden sonraya
kalmamak sartryla kurum yonetimince bir ay iginde ddenir. Senet ve bonolari ise hemen iade edilir.

(2) Ogrenci ve kursiyerler, daha énce 6dedikleri iicretlere ait verilen fatura ve makbuzlarin asillarin
kuruma iade etmek zorundadirlar.

Ucretsiz okuma siiresi

MADDE 61 — (1) Ucretsiz okuma hakki kazanan 6grenci ve kursiyerlerin bu haklar1 yalniz o égretim
yilt veya dénemi igin gecerlidir.

(2) Okullar, ticretsiz okuma hakkini kazanan sehit ve malil gazi cocuklarini, okulun 6grenim siiresince
iicretsiz okutur.

Burs verilme sartlari ve oram

MADDE 62 — (1) Ders ya da smavlardaki basarilari veya bilim, kiiltiir, sanat, spor ve benzeri
alanlardaki basarilarindan veya maddi imkansizliklarindan dolayr 6grenci ve kursiyerlere kurumlarca karsiliksiz
olarak burs verilebilir. Kurumlar, burs verilecek 6grenci ve kursiyer tespitine yonelik sinav yapmak istemeleri
durumunda bu smavlardan sinav iicreti alamazlar.

(2) Kurumlar, burs verme sartlarini, bursun miktarmi, burs siiresini ve burs verecekleri dgrenci ve
kursiyer sayisi ile bursun hangi durumlarda kesilecegini belirleyip il milli egitim miidiirliigiine bilgi vererek
uygular.

(3) Burslu okumaya hak kazananlardan burs verilmesine esas olan belgeler disinda bagka belge
istenmez.

(4) Burslu okutulacak 6grenci ve kursiyerlerin orani veya sayist kurumca belirlenir. Burslu okutulacak
ogrenci ve kursiyerlerin orani, {icretsiz okutulacaklarin oraninin disinda tutulur.

Burs verilme sekli ve siiresi

MADDE 63 — (1) Okullarda égrencilere;

a) Bir yillik 6grenim iicretinin bir kisminin veya tamaminin karsilanmast,

b) Ogrenimi siiresince dgrenim iicretinin karsilanmast,

¢) Bir yillik kirtasiye masrafinin karsilanmas,

¢) Bakanligin resmi okul 6grencileri igin tespit ettigi en az burs miktar1 kadar harglik

ve benzeri sekillerde burs verilebilir.

(2) Okullar digindaki diger kurumlarca 6grenci veya kursiyerlere;

a) Ogrenim iicretinin karsilanmast,

b) Kirtasiye masrafinin karsilanmasi,

¢) Bakanligin resmi okul 6grencileri igin tespit ettigi en az burs miktar1 kadar harglik

ve benzeri sekillerde burs verilebilir.

(3) Kurumda, dgrenimi siiresince burslu olarak okutulan 6grenci veya kursiyerler basarilar1 ve olumlu
davranislar1 devam ettigi siirece bu haktan yararlandirilir.

YEDINCIi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Kilik ve kiyafet



MADDE 64 — (1) Ozel okullardaki egitim personeli ile dgrencilerin kilik ve kiyafetlerinde ilgili
mevzuat hiikkiimleri uygulanir. Diger 6zel &gretim kurumlarindaki egitim personeli, 6grenci ve kursiyerlerin
kiyafetlerinin sade ve temiz olmasi gerekir.

Kimlik karti

MADDE 65 — (1) Kurumlarda gérev yapan egitim personeli ile diger personele bu Yonetmeligin ekinde
yer alan (EK-9)’a uygun olarak kurum ydnetimince hazirlanan ve milli egitim miidiirliigiince soguk miihiir ile
onaylanmig kimlik kart1 diizenlenir. Gérevden ayrilan personelin kimlik kart1 kurum midirliigiince il veya ilge
millf egitim miidirligiine iade edilir.

Evrakin saklanmasi

MADDE 66 — (1) Kurumlarda kullanilan evrakin saklanmasinda 16/5/1988 tarihli ve 19816 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uygulanir.

Denetim

MADDE 67 — (1) Kurumlar, milli egitim denetcileri ve il egitim denetmenleri ile diger denetim yetkisi
bulunanlarca denetlenir. Kurumlarin denetimlerinde, Bakanlik¢a hazirlanan modiiller ile diger elektronik arag ve
gereclerden de yararlanilabilir.

Uygulanacak diger mevzuat

MADDE 68 — (1) Bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda, resmi benzeri kurumlarm tabi oldugu
mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Beyanlarin dogrulugu

MADDE 69 - (1) Bu Yonetmelik uyarinca yapilmig olan beyanlarm dogrulugu, islem
sonug¢landirilmadan ilgili merci tarafindan tespit edilir. Gergege aykiri beyanda bulunanlar higbir hak talebinde
bulunamazlar. Ayrica, gercege aykirt beyanda bulundugu tespit edilen kisiler hakkinda 26/9/2004 tarihli ve 5237
sayilt Tirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak iizere Cumhuriyet savciligina su¢ duyurusunda
bulunulur.

Yiiriirliikkten kaldirilan mevzuat

MADDE 70 — (1) Asagidaki yonetmelikler ytrtirliikten kaldirilmistir.

a) 17/11/2003 tarihli ve 25292 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Ozel Aksam
Liseleri Yonetmeligi.

b) 8/3/2008 tarihli ve 26810 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanlhigi Ozel Ogretim
Kurumlar1 Yoénetmeligi.

¢) 11/2/2009 tarihli ve 27138 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ozel Ogretim Kurumlar1 Ogrenci ve
Kursiyer Ucretleri Tespit ve Tahsil Yonetmeligi.

¢) 11/2/2009 tarihli ve 27138 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ozel Ogretim Kurumlarinda Ucretsiz
veya Burslu Okutulacak Ogrenci ve Kursiyerler Hakkinda Yonetmelik.

d) 21/10/2009 tarihli ve 27383 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Ozel
Dershaneler Yonetmeligi.

e) 23/10/2009 tarihli ve 27385 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Ozel Hizmet
I¢i Egitim Merkezleri Yonetmeligi.

f) 6/2/2010 tarihli ve 27485 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanhigi Ozel Kurslar
Yonetmeligi.

g) 26/2/2011 tarihli ve 27858 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi1 Ozel Okullar
Cergeve Yonetmeligi.

&) 24/6/2011 tarihli ve 27974 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanlig1 Ozel Ogrenci
Etit Egitim Merkezleri Yonetmeligi.

Egitim ve 6gretim destegi

EK MADDE 1 - (Ek:RG-23/10/2012-28450)

(1) Ozel mesleki ve teknik egitim okullarina, Kanun geregi iicretsiz okutulacak dgrenciler harig, 6grenim
goren her bir 6grenci igin;

a) Okulun organize sanayi bolgesi igerisinde veya Kanun kapsaminda Bakanlar Kurulunun karar vermesi
durumunda organize sanayi bolgesi disinda agilmis olmasi,

b) Egitim ve 6gretim destegi kapsaminda olsun veya olmasin 6grencilerden higbir surette 6grenim ticreti
alinmamasi,

¢) Her bir 6grenci i¢in verilecek egitim ve ogretim destegi siiresinin okulun dgretim siiresini asmamasi,
nakil yoluyla gelen &grenciler igin ise okulun kalan 6gretim siiresinden fazla olmamasi,

¢) Ogrencinin, o egitim ve dgretim yilin baslamasindan en geg¢ otuz giin igerisinde okula kaydinmn veya
egitim ve 6gretim destegi yapilan okullar digindaki okullardan naklinin yapilmis olmast,

d) Ogrencinin okula devam ediyor olmasi

sartiyla egitim ve 6gretim destegi yapilabilir.



(2) Egitim ve dgretim destegi verilecek okul tiir, alan ve dallar1 ile her bir 6grenci igin verilecek egitim ve
ogretim destegi tutari, resmi okullarda 6grenim goren bir 6grencinin okul tiiriine, alanina ve dalmma goére Devlete
maliyetinin bir buguk katmni1 gegmemek {izere, bir dnceki yilin verileri esas almarak her yil Agustos ayinda
Maliye Bakanlig1 ve Bakanlik¢a miistereken hazirlanacak olan tebligde belirlenir.

(3) Egitim ve ogretim destegi verilecek okul tiirli, alan ve dallarin belirlenmesinde Kalkimma Plani
hedefleri ve is giicii ihtiyag analizleri de dikkate alinir.

(4) Bir egitim ve 6gretim yil1 icin verilecek egitim ve 6gretim desteginin % 50'si Kasim, % 25'1 Subat ve
% 25'i de Haziran aylarinda okula &denir.

(5) Bu madde kapsaminda isletmelerde mesleki egitim gdren dgrencilerin is kazasi, meslek hastaliklart ve
hastalik sigortast primleri, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 25 inci maddesinin dordiincii fikrasi
hiikiimlerine gore kurumca odenir.

(6) Bakanlik tarafindan egitim 6gretimin niteligini ve basartyr degerlendirmeye yonelik yapilacak 6lgme
degerlendirme uygulamalari, bu madde kapsaminda egitim 6gretim destegi 6denecek okullara da uygulanir.

Calisan personel

GECICi MADDE 1 - (1) Bu Yonetmelikte belirtilen nitelik ve sartlari tasimayan ancak, bu
Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihte kurumlarda egitim personeli olarak calismakta olanlardan bu
Yonetmelikteki sartlar aranmaz.

Bir arada bulunan kurumlar

GECICi MADDE 2 - (1) Bir arada bulunan okullar digindaki diger kurumlarin kuruculari, 8/3/2013
tarihine kadar Genel Miidiirlik¢e belirlenerek internet sayfasinda yayinlanan standartlarda belirtilen sartlara
uygun olarak kurumlarini bagimsiz kurum héline getirmek zorundadirlar. Verilen siire i¢cinde bagimsiz kurum
haline getirilmeyen kurumlar kapatilir.

Teblig ve siire

GECIiCi MADDE 3 — (Ek:RG-23/10/2012-28450)

(1) 2012-2013 egitim ve o6gretim yilinda egitim ve dgretim destegini alacak okul tiirii, alan ve dallarma
iligkin 6denecek tutarlarin da yer aldigi teblig, Maliye Bakanligi ve Bakanlik¢a miistereken hazirlanarak 2012
yil1 iginde yayimlanir.

(2) 2012-2013 egitim ve ogretim yilinda Ek 1 inci maddenin birinci fikrasinim (¢) bendinde belirtilen siire
altmigmci giin olarak uygulanir.

(3) 2012-2013 egitim ve dgretim yil1 icin ddenecek egitim ve 6gretim destegi iicretinin % 75'1 2013 Subat
ayida % 25'1 ise Haziran ayinda 6denir.

Yiiriirliik

MADDE 71 — (1) Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 72 — (Degisik:RG-23/10/2012-28450)

(1) Bu Yoénetmeligin ek 1 inci maddesi ile gegici 3 iincli maddesi Milli Egitim Bakani ile Maliye Bakani
tarafindan, diger hitkiimleri Milli Egitim Bakani tarafindan yiirtitiiliir.



EK-1

(i1 Milli Egitim Miidiirliigii)

Asagida belirttigim 6zel 6gretim kurumuna ait bilgiler tam ve dogru olarak tarafimdan doldurulmus
olup kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsati almak istiyorum.
Geregini arz ederim.

Kurucu veya Kurucu Temsilcisinin
Adi, Soyadi, Tarih, Imza

OZEL OGRETIM KURUMU ACACAKLAR ICIN BASVURU FORMU

Ozel Ogretim Kurumu Agacak Olan Tiizel Kisi | | Gergek Kisi |

TUZEL KISIYE AIT BILGILER . .
Tizel Kioiin Ad: GERCEK KIiSIYE AIT BILGILER

Vergi No T.C. Kimlik No

Kurucu Temsilcisinin Verai N
Adi ve Soyadi ergt No

T.C. Kimlik No Adi ve Soyadi

Baba Adi Ana Adi Baba Adi Ana Adi

Dogum Yeri Dogum Dogum

Tarihi Dogum Yeri Tarihi

Kurumun Tiiri

Kurumun Adi

Uygulanacak Program

Programin Siiresi

Adresi

Telefon / Faks No / e-mail

Kurumun Binas1 [0 Kendisinin [ Kiralik

Kurumun Hitap Ettigi Yas Grubu [0 Ogrenci ] Yetiskin

Ogretim Sekli Ol Yatili ] Gindiizlii

Yatililik Durumu O Kz [0 Erkek

EKLER:

1- Adli sicil beyani

2- Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmis ana sdzlesme veya tiiziik ya da vakif senedinin milli
egitim midirliiglince onayli 6rnegi. (Tiizel kisilerde)

3- Kurucu temsilcisinin; kurumu agma, kapatma, devretme ve benzeri islemleri yiiriitme yetkisine sahip
oldugunun da belirtildigi yonetim kurulu kararinin milli egitim midiirliigince onayh 6rnegi. (Tiizel kisilerde)

4- Binanin saglam ve dayanikli olduguna iligkin teknik rapor

5- Binanin ve gevresinin saglik yoniinden uygun olduguna iliskin rapor

6- Binada yangina kars1 gerekli 6nlemlerin alindigma iligkin itfaiye miidiirliigiinden alinan rapor

7- Dort adet 35x50 cm veya A3 ebadinda kagitlara c¢izilmis yerlesim planinmm milli egitim
miidiirliiglince onayl1 drnegi.

8- Farkli uygulama yapmak isteyen 6zel okullar i¢in Bakanlik¢a onaylanmak {izere hazirlanan kurum
yonetmelik taslagi CD si (3 Takim)

9- Resmi benzeri olmayan 6gretim programi ve haftalik ders ¢izelgesi uygulayacak kurumlar igin;
Bakanlik¢a onaylanmak iizere 6gretim programi ve haftalik ders cizelgesi CD si. (3 Takim)

10- Yonetici ¢alisma izin teklifi ve kurum 6gretime baslamadan 6nce niteliklerini de belirtilen gerekli
tiim personele iliskin ¢alisma izin tekliflerinin yapilacagmna dair kurucunun yazili beyani

11- Kurum binasi kurucuya ait ise tapu senedi drnegi; kurum binasi kiralik ise okullarda 6gretim siiresi
kadar, diger kurumlarda en az bir y1llik kira s6zlesmesi asli veya milli egitim midiirliigiince onayli drnegi.

12- Denizcilik kursu, havacilik kursu gibi 6zellik arz eden kurumlar i¢in ilgili bakanligin uygun goriis
yazisi




13- Yabanci uyruklular tarafindan agilacak milletlerarast kurumlar igin Bakanlar Kurulu Karari
14- Saglik meslek lisesi acacaklarin, okulun agilacag: ildeki hastanede 6grencilerinin egitim gorecegi
alana uygun stajlarini yapacaklarina iliskin hastane yonetimi ile yapilan protokol.



EK-2
T.C.
e VALILIGI
11 Milli Egitim Miidiirligii
Say1 :
Konu: Kurum Ag¢ma Izni ile Is Yeri Agma
ve Calisma Ruhsati

Ilgi: ..o tarihlive .................... sayil1 yazi.

Ad ve durumu asagida belirtilen, 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanununun 6 nci ve 8 inci
maddeleri geregi egitim personeline ¢alisma izni diizenlenen 6zel 6gretim kurumuna ayni Kanunun 3 iincii
maddesine gore kurum agma izni ile ig yeri agma ve galigma ruhsati verilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

EKLER
1-
2-

Kurum Kodu

Kurum Adi

li: | Tlgesi:

Kurum Adresi

Kurucusu

Kurucu Temsilcisi

T.C. Kimlik Numarasi

Vergi Dairesi

Vergi Numarasi

Bina Kontenjani

Yatili Kontenjan

UYGULANACAK PROGRAM BASLAMA PROGRAM
TARIHI KONTENJANI
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T.C.
i "MiLLi EGITiM BAKANLIGI
Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigii

Say1 :

Konu: Kurum Ag¢ma Izni ile Is Yeri Agma
ve Calisma Ruhsati

cersreere e VALILIiGINE
(i1 Milli Egitim Miidiirliigii)

Ilgi: ..o tarihlive .................... sayil1 yazi.

Ad ve durumu asagida belirtilen dzel ogretim kurumuna 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari
Kanununun 3 {incii maddesine gore kurum agma izni ile is yeri agma ve galigma ruhsati verilmistir.

S6z konusu kurumun egitim personeline ayn1 Kanunun 6 nci ve 8 inci maddeleri geregi valiliginizce
calisma izni diizenlenmesi gerekmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Bakan a.
Genel Miidiir

EKLER
1-
2.

Kurum Kodu

Kurum Adi

1li: | Tlgesi:

Kurum Adresi

Kurucusu

Kurucu Temsilcisi

T.C. Kimlik Numarasi

Vergi Dairesi

Vergi Numarasi

Bina Kontenjani

Yatili Kontenjan

UYGULANACAK PROGRAM BASLAMA | PROGRAM
TARIHI KONTENJANI
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AYNI KURS OGRETIM PROGRAMLARI NiTELIKLERINi GOSTERIR TABLO

Yabancal Dil Kurs Grubu

Ingilizce, Fransizca, Almanca, Arapca, Italyanca, Ispanyolca, Rusca,

a) Japonca,Hollandaca,Ibranice Yabancilar igin Tiirkge ve benzeri.
Miizik Kursu Grubu Piyano, Org, Gitar, Keman, Baglama, Fliit ve benzeri.
b)
Bilgisayar Kurs Grubu Bilgisayar Okur Yazarligi, Isletmenlik, Yardimc1 Programci, Programct,
c) Analist Programci, Web Dizayn, Grafik Tasarim ve benzeri.
Muhasebe Kurs Grubu Bilgisayarli Muhasebe, Muhasebe Uygulamalari, Muhasebe.
¢) Not: Acihista Bilgisayar Laboratuvari olma kosulu aranir.
Dans ve Bale Kursu Grubu | Bale, Diinya Toplum Danslar1 ve benzeri.
d)
Giizellik ve Cilt Bakmm | Epilasyon, Profesyonel Makyaj, El ve Ayak Bakimi, Cilt Bakimi ve
e) | Grubu Gizellik, Estetisyenlik, Kuaforliik, Masaj ve benzeri.
Modelistlik ve  Stilistlik | Giysi Tasarimciligi, Bilgisayarlt Modelistlik, Bilgisayar Destekli Modelist
f) | Grubu Kalipgilik, Stilistlik, Moda Uriinleri Pazarlama, Tekstil, Bicki — Dikis ve
benzeri.
Turizm ve Otelcilik Kurs | Servis — Bar, Kat Hizmetleri, Mutfak, On Biiro, Profesyonel Tur
g) |Grubu Operatorliigii, Turist Rehberligi, Seyahat Acentesi Isletmeciligi, fletisim
Turizm Biiro Hizmetler, ingilizce Agirlikli Turizm Isletmeciligi ve Otel
Yonetimi ve benzeri.
Insan  Kaynaklan  ve|Insan Kaynaklari, Halkla Iliskiler, Yénetici Sekreterlik, Toplum Oniinde
8) | Sekreterlik Grubu S6z Soyleme, Hizli Okuma ve benzeri.
Televizyon, Radyo, | Kameraman Yetistirme, Radyo Program, Spikerlik, Kurgucu Yetistirme,
h) | Spikerlik Kurs Grubu TV — Radyo Iletisim ve benzeri.
Acikogretim  Ogrencileri | Matematik, Istatistik, Iktisat, Isletme, Pazarlama ve benzeri.
1) |icin Kurs Grubu
Emlakgihk, Reklamcilik, | Emlak¢ilik, Reklamcilik, Sigortacilik Kurslari
i) Sigortacilik Kurs Gruplari
Is Makinesi (Operatorliik) | Bicer Dover Operatorii Yetistirme, Is Makinalari Dozer Oparetorii
Belgesi Kurs Grubu Yetistirme, Is Makinalar1 Greyder Operatorii Yetistirme, Is Makinalar
j) Yikleyici Operatorii Yetistirme, Asfalt ve Beton Serme (Fniser) Makinesi
Operatorii, Zemin Delgi (Delik Delme ve Sondaj) Makinesi Operatorii
Yetistirme, Zemin Siipiirme Makinesi Operatorii Yetistirme, s Kamyonlar1
Operatorii  Yetistirme, Mobil Rihtim Vinci Operatorii  Yetistirme,
Konteyner Saha Koprii Vinci Operatorii Yetistirme, Konteyner Rihtim
Koprii Vinci Operatorii Yetistirme, Konteyner Dorse Vinci Operatorii
Yetistirme, Dolu Konteyner Makinesi Operatérii Yetistirme, Bos
Konteyner Makinesi Operatérii  Yetistirme, Kazima ve Yikleme
(Ekskavator) Is Makinesi Operatorii Yetistirme, Kazima ve Yiikleme
(Yiikleyici (Loder)) Is Makinesi Operatorii Yetistirme, Kazima ve
Yiikleme (Kanal Kaziyic1 (Beko Loder)) Is Makinesi Operatérii Yetistirme,
Kaldirma ve Yiikleme (Forklift) Is Makinesi Operatorii Yetistirme,
Kaldirma ve Yiikleme (Ving) Is Makinesi Operatorii Yetistirme, Yiizey
Kazima Is Makineleri Operatérii Yetistirme, Zemin Sikistirma Makineleri
(Silindir) Operatorii Yetistirme, Mobil Akaryakit Tankeri Ikmal Makinesi
Operatorii Yetistirme Kurslari
Yukaridaki Ogretim | Programinda sadece teorik konulara yer veren ve uygulama dersligine
k) | Programlarmin Disinda ihtiya¢ duyulmayan diger kurslar




(Degisik:RG-21/7/2012-28360) EK-5

OZEL OGRETIM KURUMLARINDA GOREV ALAN EGIiTiM

PERSONELINE AiT iS SOZLESMESi FORMU

1-Is Veren Kurumun
a) Adi veya unvani

b) Adresi

¢) Kurucu veya kurucu

temsilcisinin adi ve soyadi

2- Gorev Alan Egitim Personelinin

a) Adi ve soyadi

b) T.C. Kimlik No

¢) Ev adresi

¢) Gorev unvant

(Bu kisma égretmenin asil gérevli aylik iicretli veya
ders ticretli egitim personeli oldugu yazilir.,)

d) Varsa yoneticilik gérevinin adi

(Miidiir, miidiir yardimcisi)

(Ders ticretli egitim personeline yoneticilik gorevi verilmez.)
e) Okutacagi derslerin adi

f) Haftalik ders saati sayis1

(Kurum tiirtine gore Yonetmelikte belirtilen aylik ve ders saati ticreti karstligi okutmakla yiikiimlii
oldugu ders saati sayisint gecemez)

g) Asil gorevli aylik ticretli ise :

Aylik {icret miktari A TL)
Bir ders saati iicreti A TL)
Yoneticilik aylik iicreti S TL)

§) Ders saat iicretli ise;



Bir ders saati iicreti G TL)
h) Is gii¢liigii zamm - G TL)
1) Sosyal yardim kapsamindaki

ek 6demeler A TL)

Yabanci uyruklu egitim personeline 6denecek iicret tek kalem ile gosterilebilir.

3-Siire:
a) Sozlesmenin (goérevin) baglama tarihi : (Calisma izni veya gegici olurun diizenlendigi tarih)
b) Sozlesmenin bitim tarihi

¢) Sozlesmenin tanzim tarihi

4- Fesih Sartlar :

Kurucu veya kurucu temsilcisi veya gorev alan egitim personeli sozlesmeleri, 4857 sayil1 Is Kanununun
ilgili hiikiimlerine gore feshedilir.

5- Genel Sartlar:

a) Gorev alan egitim personeli, Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu, ilgili yonetmelikler, Bakanlik emirleri
ile benzeri dengi 6gretim kurumlari i¢in yiirtirliikteki mevzuat hiikiimleri dahilinde gérev yapmayi taahhiit eder.

b) Asil gorevli aylik ticretli egitim personeli aylig1 karsilig1 haftada okutmakla yiikiimli oldugu
derslerin diginda ticretli ders okutuyorsa, okutulan bu dersler i¢in 6denecek aylik iicret de ayni yoldan hesaplanir.

¢) Asil gorevli aylik iicretli egitim personeli aylik ticreti, yonetmeliklere gore yiikiimlii bulunduklari
gorevleri yapmalari sarti ile yilda 12 ay resmi okullardaki gibi 6denir.

¢) Ders saati ticretli olarak gorev alan egitim personelinin aylik ders saati iicreti; bir ay zarfinda
okuttugu ders saati sayisinin, bu s6zlesmede bir ders saati karsiligi gosterilen ders saati iicreti ile garpimindan
elde edilen miktardir.

d) Egitim personelinin aylik iicreti, bordro ile her ay sonunda ddenir.

e) Gorev alan egitim personelinin ilgili resmi makam tarafindan ¢aligma izni geri alinirsa, isbu sézlesme
feshedilmis sayilir.

f) Bu sozlesmede aksine hiikiim bulunmayan hallerde veya eksik kalan hususlarda 5580 sayil1 Ozel
Ogretim Kurumlar1 Kanunu, 4857 sayil1 Is Kanunu, yonetmelikler, Bakanlik emirleri ve ilgili diger kanunlarin
hiikiimleri uygulanir.

g) Bu sozlesmenin uygulanmasindan dogacak anlagmazliklar igin, .......................... mahkemelerinin
yetkisi taraflarca kabul edilmistir.



6- Ozel Sartlar:
(Kanunlarla verilen haklar1 diisiirecek hiikiimler konulamaz.)

Bu sozlesme 3 niisha diizenlenerek bir niishasi ¢alisma izni diizenlenmek iizere ilgili makama, bir
niishasi s6zlesmeye taraf olan personele verilir. Diger niishasi ise kurucu veya kurucu temsilcisinde kalir.

Isveren (Kurucu) veya Temsilcisi Gorev Alan Egitim Personeli
Adi-Soyadi ve imzasi Adi-Soyadi ve Imzasi

Yukaridaki imzalarin kurucu ile gérev alan egitim personeline ait oldugu tasdik olunur.

Miidiir
Adi-Soyadi

Imzas1 ve Miihiir
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T.C.
iLi
ILCESI
OZEL KURSU
KURS BITIRME BELGESI
Belge No
Belge Tarihi : ...... YA -
KURSIYERIN
T.C. Kimlik No
Adi ve Soyadi
Baba Adi
Ana Adi
Dogum Yeri ve Yili
Kayit No | | Doénemi-Grubu |
OZEL OGRETIM KURUMUNUN
Ogretime Baglama izninin | Tarihi | | Sayisi
DEVAM ETTiGi PROGRAMIN
Adi
Seviyesi
Baslama Tarihi
Bitis Tarihi
Saat Olarak Siiresi Teorik Uygulama Toplam

Yukarida durumu belirtilen

5580 sayih Kanuna

dayanarak cikartilan Milli Egitim Bakanhgi Ozel Ogretim Kurumlar1 Yénetmeligi geregince yapilan kurs

bitirme sinavlarinda yiiz puan iizerinden .........

gosterdiginden bu bitirme belgesi verilmistir.

KURUM MUDURU

puan alarak

derecede basari

MILLI EGITIM MUDURU
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OZEL OGRETIM KURUMLARINDA UCRETSIZ OKUYACAK OGRENCI VE KURSIiYER FORMU

1 | Adive Soyadi

N

T.C. Kimlik No

3 | Okul ve Dershanelerde smifi Diger
Kurumlarda Ogretim Programi

Durumunuza uygun olan boliimii (x) ile
isaretleyiniz.

4 | OGRENCININ BIR YIL ONCEKI BASARI DURUMU (ilkégretim ve ortadgretim okullari 2-
12 nci smiflar igin)

Pekiyi

lyi

Orta

5 | ANNE - BABA HAYATTA MI?

Anne veya baba oli

Ikisi de olii

Anne-baba ayr1

2828 sayili Kanuna gore devletin himayesi altinda

2828 sayili Kanuna gore koruyucu ailenin himayesi altinda

6 | OGRENCI VEYA KURSIYERIN RAPORA BAGLI OZUR DURUMU VAR MI?

Hayir

Evet

8 | AILENIN AYLIK TOPLAM GELIRi

(*) 750 TL den daha az ise

(*) 751 TL veya 1.500 TL arasi ise

(*) 1.501 TL veya 2.500 TL arasi ise

(*) 2.501 TL veya 3.500 TL arasi ise

(*) 3.501 TL veya 4.500 TL arasi ise

(*) 4.501 TL veya 6.000 TL arasi ise

(*) 6.001 TL veya 7.500 TL arasi ise

(*) 7.501 TL veya 9.000 TL arasi ise

(*)9.001 TL veya 10.500 TL arasi ise

(*) 10.501 TL ve daha fazla

9 | AILEDE BASKA OGRENIM GOREN VAR MI?

Yok

Her bir okul 6ncesi egitim ve ilkdgretim 6grencisi i¢in

Her bir ortaggretim okulu 6grencisi i¢in

Her bir iiniversite 6grencisi i¢in

AILEDE CALISANLARIN

Ad1 ve Soyadi Yakinlk Ogrenim Gorevi | Is Adresi ve
Derecesi Durumu Tel. No:

(*) Ailenin ayhk toplam gelir tutarlart her yil bir onceki yila iliskin olarak Vergi Usul Kanunu
hiikiimlerine gore belirlenen yeniden degerleme oramnda artirllmak suretiyle yeniden belirlenir.

..................................... MUDURLUGUNE

Velisi bulundugum . ... ............ .. .. ... . ... ‘nin {icretsiz okuma hakkindan faydalanmasim
istiyorum.

Ucretsiz okuma hakkindan faydalanmasi igin yapilacak degerlendirmeye esas olmak iizere bu formda
vermis oldugum bilgilerin dogrulugunu beyan ederim. Bu Formda vermis oldugum bilgilerin dogru olmamasi
halinde velisi bulundugum &grenciye taninan iicretsiz okuma hakkinin sona erdirilmesini kabul ve iicretsiz
okudugu siireye ait iicretleri kanuni faizi ile birlikte ddemeyi taahhiit ederim.

v
IMZA




VELININ

ADI VE SOYADI

T.C. KIMLIK NO

EV ADRESI

IS ADRESI
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OZEL OGRETIM KURUMLARINDA UCRETSIZ OKUYACAK OGRENCI VE KURSIYER
BASVURULARI DEGERLENDIRME FORMU

1 OGRENCININ BIiR YIL ONCEKi BASARI DURUMU (ilkégretim ve | PUAN
ortadgretim okullar 2-12 nci siiflar i¢in)
Pekiyi +15
Iyi + 10
Orta +5
2 ANNE — BABA HAYATTA MI?
Anne veya baba oli +5
Ikisi de olii +10
Anne-baba ayr1 +5
2828 sayilt Kanuna gore devletin himayesi altinda + 60
2828 sayili Kanuna gore koruyucu ailenin himayesi altinda +30
3 | OGRENCI VEYA KURSIYERIN RAPORA BAGLI OZUR DURUMU VAR
MI?
Hayir
Evet +5
4 | AILENIN AYLIK TOPLAM GELIRI
(*) 750 TL den daha az ise +50
(*) 751 TL veya 1.500 TL arasi ise +40
(*) 1.501 TL veya 2.500 TL arasi ise + 30
(*) 2.501 TL veya 3.500 TL arasi ise + 20
(*) 3.501 TL veya 4.500 TL arasi ise +10
(*) 4.501 TL veya 6.000 TL arasi ise - 10
(*) 6.001 TL veya 7.500 TL arasi ise - 20
(*) 7.501 TL veya 9.000 TL arasi ise - 30
(*)9.001 TL veya 10.500 TL arasi ise - 40
(*) 10.501 TL ve daha fazla - 50
5 AILEDE BASKA OGRENIM GOREN VAR MI?
Yok
Her bir okul 6ncesi egitim ve ilkdgretim 6grencisi i¢in + 10
Her bir ortadgretim okulu &grencisi igin + 15
Her bir iiniversite 6grencisi i¢in + 25
6 Kurum degerlendirme puani + 20

(*) Ailenin ayhk toplam gelir tutarlar1 her yil bir dnceki yila iliskin olarak Vergi Usul Kanunu
hiikiimlerine gore belirlenen yeniden degerleme oramnda artirllmak suretiyle yeniden belirlenir.

Not: 18 yasindan biiyiik olup herhangi bir yerde ¢alisanlar, yukaridaki tablonun “Ailenin Aylik Toplam
Geliri” bolimii dikkate alinarak degerlendirilir.
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OZEL OGRETIM KURUMLARI PERSONEL KiMLIiK KARTI

VPR
R T ©
OZEL (Kurum ismi Yazilacak)
ADI
SOYADI
GOREVi
T.C KiMLIK NO
FOTOGRAF VERILIS TARIHI
iLi/BELGE NO
NUFUS KAYIT ORNEGI
DOGUM
YERI VE
TARIHI
iLi
ILCESI B
BABA ADI = KENARLIK MOR
ANA ADI
KAN GRUBW
AiLE SIRA
CILTNO ;1(1){A NO
iMZA
ZEMIN BEYAZ




